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TITULO T
Disposi¢des preliminares
Art. 1.° Este Estatuto, expedido na conformidade do ar-
tigo 170 da Constituicdo da Republica, é destinado a reger 4s
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condigbes do provimento dos cargos federaes, os direitos, & de-,
veres de fodos os funeeionarios aop servigo da Unido.

o b s 3 9 i .
Art. 2. Consideram-se funceionarios publicos, todos os que, por qual,quer ‘
titulo, exercerem emprego federal remunerado pelos cofres publicos.
J ] o ~




TITULO II
CAPITULO 1
Provimento dos cargos ]mhliuq;_s;,;»*w

SKCCAO 1

Dos requisitos  \)

AL T80 cargos publicos sdo accessiveis a todos os bra-

sileiros, sem distinecao de sexo ou estado eivil e a primeira
investidura dependerd do breenchimento das seguintes con-
digoes:

a) ser brasileiro nalo ou ter dois annos no minimo de
cidadania, quando naturalizado;

b) estar no gozo dos direitos politicos;

¢) ter idade minima de 18 annos e maxima de 40;

d) ser eleitor;

e) ter hoa folha corrida, extrahida ng logar do ultimo
domicilio, ou no do anterior, se naquelle residip desde menos
de dois annos;

1) ser reservista de Ixercito ou da Marinha, salyo se
impedido ou por lei isento;

g) ausencia de. molestia ou defeito physico incompati-
vel com o exercicio do cargo, verificada pela junta offlicial
competente;

k) ter sido approvado em concurso de provas, de titu-
los ou de provas e titulos, quando se (ratar de cargos techni-
€6s ou administrativos de carreira,

3 1.2 0 cargo publico, cujo desempenho corresponda ao
exercicio de profissio dependente de diploma legal, nio po-
dera ser preenchido sinfio por aquelle que o liver, sem o .que
ufio serd o candidato admittido a concurso. !

§ 2.2 A prova de brasileiro nato e de idade serd feita
pela certiddo dop regislro civil do nascimento ou pela certi-
ddao do casamento, que precise o dia, mez, anno e local do
naseimento.

§ 3.° A prova de naturalizacio serd feita pelo titulo respe-
ctivo, que poders ser supprido nlediante certidao literal do ti-
tulo, passada pelo Ministerio da Justica e Negocios Interiores.

§ 4% A cadernela de reservista, no caso de extravio, po-
derd ser substituida por certidao revestida de todas as for-
maltidades legaes e passada pela autoridade militapr compe~
tente,

SECGA0 11
Dos concursos

Arl. 4° Nenhum cargo publico de natureza® technica gu
administrativa de carreira, cujo provimento nio se tiver de

veriticar por accesso ou de livre escolha do Govertjo, serd pre-
enchido sem prévio concurso de provas, de titulos ou de pro-

vas e titulos, salvo havendo candidalos approvados em con-
curso valido anterior.

Art. 5.° Na realizagio dos concursos de provas serdo ob-
servadas as SCEULLLES Lurilas, diel) UG Dullas yue tolews de-
lernmadas peip Lonselho federal do Bervigo rubiico. Givil:

a) pubicagao de edital, no Jornal gue 1nserir 0S8 acios
officiaes dg repartigao, por tres vezes, senldo a primeira, no
DN, um mez anies de se encerrar a Inseripeaon, e as outras
duas com 1ntervalios iguaes entre si; P

b) indicagao, no edital, de todos os esclarecimentos ne-
cessarios para a realizagio da inscripgdo, data de encerria-
mento da mesma e lista das materias exigidas;

" ¢) . publicacio dos despachos denegatorios da inscripeao
devidamente motivados, no prazo de tres dias apds o recehi-
mento do respectivo requerimento;

d) permissio de recurso, no prazo de 48 horas, com ef-
feito suspensivo, do despacho denegatorio de inscripgdo para
a autoridade que determing a abertura do cOneurso;

e) realizagio de provag escriptas, opraes e praticas, estas
quando a natureza do exame o comportar;

f) eliminacio dos candidatos que nio obtiverem média
cincoenta, no minimo, em portuguez e outras disciplinas con-
sideradas fundamentaes n0s programmas approvados prévia-
mente; :

g) inhabilitagio dos- candidatos que nfo obtiverem, o
minimo, média quarenta em cada uma das diseiplinas nio in-
cluidas na alinea anterior;

h) classificacio dos candidatos pela somma total das
médias finaes de cada disciplina;

i) permissic de recurso a qualquer membro da com-
missfio examinadora ou qualquer candidato para a autoridacde
que defterminou a abertura do concurso, dentro de 48 horas
da publicacio do resultado, contra julgameito considerado in-
justo ou outra irregularidade occorrida no acto do concurso.
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Art. 6.° Para o concurso de provas e titulos, além do que
for estabelecidg pelo Conselho Kederal do Servigo Publieg ti-
vil, seriio observadas as normas constantes do artigo anterior,
incluindo~-se na letra b g obrigacdo de indicar 0 que Sera con-
siderado titulo habil,

Art. 7.° Consideram-se titulos, nos concursos respectivos,
além do que os Regulamentos indicarem :

a) documentos que revelem cultura, preparo selentifico
ou technico, como diplomas das Faculdades superiores, traba-
Ihos, obras publicadas que se relacionem especial e principal-
mente com a natureza do cargo a oceupar; :

b). prova de exercicio satisfatorio de cargo publico, es-
pecial e principalmente da natureza da vaga a ser Preenchida,
levando-se em conta mais a efficiencia demonstrada do que ¢
tempo de servico.

~Paragrapho unico. Todos os titulos allegados deverio ser
devidamente comprovados e apresentados até o momento de
encerrar-se a inseripeo.

Art. 8.° Quando a admissio em determinada carreira
technica depender taxativamente da conclusio de um ou mais
cursos de especializacio, o concurso poderd ser sémente de
titulos, considerando-se como taes, em primeiro logar, a prova
habil de conclusdo do Curso ou cursos. y

§ 1.° Nésse Cas0, & nomeacio dos concurrentes obedeetd s
rigorosamente 4 ordem da respectiva classificacio em vigor
no momento em que occorrer g vaga. Hssa classiticacdo, feita
mediante attribuicio de pontos, serd revista sempre que no-
Y0s concurrentes, por conclusio do curso ou CUrsos, vieven
acerescer o numero dos existentes.

§ 2° Em ‘igualdade de condicbes de habilitacdo,  terio
preferencia para nomeacio os_candidatos.que-j4 exercerem
fnnegfio publica. sy 5

Art. 9° Se, em qualquer tempo, ficar provade em pro-
cesso ‘administrativo ou judiciario que o candidato nomeado
tenha apresentado, de m4 fé, documentos ou declaracoes frau-
dulentas ou falsas, serg annullada a nomeacdo.

Art. 10, Quando se tratar de provimento de cargos subal-
ternos, serg exigida uma simples prova para veriricacao de
saber o candidato lér, escrever e contar.

Art. 41. Os concursos serio validos por dois annos, po-
dendo esse prazo ser prorogado por igual tempo, a juizo do
Presidente da Republica e sempre que dous tercos dos can-
didatos classificados nao tenham sido nomeados, findo aquelle
primeiro periodo.

SECQCAD It

Do eslagio probatorio

Art, 12. A primeira nomeagio para qualquer cargo pu-
blico, mesmo provido mediante concurso, respeitadas as dispo-
sicdes constituecionaes, serd feitqa a titulo precario por dous
annos.

Paragrapho unico. Findo esse periodo probatorio, o es-
tagiario serd nomeado definitivamente bara o cargo inicial, si
tiver revelado, no decurso do estagio, qualidades que de-
monsirem ser de vantagem para o servico publico sua in-
cluséo no quadro do funceionalismo.

Art. 13. Além do que prescreverem o0s regulamentos de
tada -Reparticdo para o aproveitamento definitivo do esia-
giario, devera elle ter demonstrado possuir os seguintes re-
quisitos essenciaes: "

a) idoneidade moral;

b) disciplina;

¢) assiduidade;

d) aptiddo para a carreira;
¢) interesse pelo servico.

Paragrapho unico. 4 Commissio de Efficiencia de cada
Ministerio serd presente relatorip organizado pelos chefes
da repartigio, relativo a cada estagiario, com o barecer, por -
escripto, dos chefes de servicos sob cujas ordens tenha o esta-
giario servido, e tanto os relatorios COMO 0S pareceres 7everig
opinar sobre cada um dos requisitos constantes deste artigo.

Art, 14. A’ vista do relatorio, a Commisséo de Efficiencig
se manifestard pelo aproveitamento definitivo ou pela dispensa
do estagiario.

Art. 15, Da decisio da Commissdo de Efficiencia poders
0 estagiario recorrer para a Gonselho FFederal do Bervigo Pu-
blico Givil,




Art. 16. O periodo de estagio serd incluido no tempo do
sérvigo do funceionarlo, para todos os eflfeitos, inclusive para
o computo da anliguidade’de classé.

Paragrapho unico. Quando o estagiario nfo for julgado
merecedor do aproveitamentn definifivo. poderda mais tarde,
sempre mediante concurso, reingressar no servico publico e.
apds novo estagio, obtida a nomeacdo definitiva, ser-lhe-4a
computado integralmente o tempo de estagio anterior, para
todos os effeitos, menos a antiguidade de classe.

CAPITULO II

Das nomeagoes

Art. 17. Compete privativamente ao Presidente da Repu-
blica, prover os cargos publicos federaes, salvas as resiricodes
expressas na Constituicfo ou em leis especiaes.

Art. 18. A nomeagio ¢ temporaria ou definitiva: tempo-
raria em relaciio ao periodo probatorio; definitiva apds o im-
plemento das exigencias referentes ao estagio. -

: Art. 19. Aféra os casos de livre escolha ou de accesso,
previstos nos respectivos regulamentos, as nomeacdes para o
provimento dos cargos vagos de natureza technica ou adminis-
trativa de carreira serdo obrigatoriamente feitas com obe-
diencia 4 ordem de classificacio obtida em concurso. b

Paragrapho unico. Em igualdade de condi¢fes terdo pre-.
ferencia: 4 4t

a) o0s que j4 estejam exercendo’ interinamente o carge a
preencher; B :

b) os que ja tenham prestado servi(}bs publicos federaes;-
¢) os de maior idade; :

Art. 20. As primeiras nomeacdes de funccionarios pu-
blicos federaes sé poderio ser feitas para os cargos iniciaes da
carreira ou para aquelles cujo preenchimento nio se deva fazer
por promocao de outros funccionarios da reparticio ou ser-
Vigo.

_Art. 21. Sémente serfio permittidas nomeagdes de funceio-
narios interinos nos impedimentos de funccionarios effectivos
ou emquanto se processar o concurso para o preenchimento da
vaga. |
§ 1.° As nomeagdes interinas poderdo ser feitas pelo mi-
nistro de Estado, até o preenc_hmdenlpo definitivo da vaga me-
diante coneurso, quande autorizadas pelo Presidente da Repu-
blica. ’

~ § 2.° Nos Estados e Territorio do Acre, em’ casos urgentes,
as nomeagdes interinas poderdo ser feitas pelos-chefes de ser-
vico, precedendo autorizacio do respectivo ministro.

: - Art. 22. O preenchimento das vagas que se verificarem
nas reparticdes publicas federaes, nos cargos de direccio ou
de chefia de servigos, de provimento effectivo, serd feito en-
tre os funeecionarios que, no momento, estiverem exercendo. a
contento da administracio, por mais de seis mezes, interina-
mente e por substituicio, os referidos cargos, desde que pre-
encham os requisitos legaes em vigor.

Art. 23. Os cargos providos independente de concurso ou
em cemimissio, nos impedimentos, faltas occasionaes e inter-

rupebes de exercicic dos respectivos titulares, serfio preen-
chidos nos termos das leis .¢ dos regulamentos concernentes
a0s mesmos cargos.

Art. 24. O preenchimento das vagas que se verificarem
em virtude de fallecimento sé serd effectuado depois de de-
corrido o prazo de 30 dias, excepto para 0s cargos cuja na-
tureza exija immediato preenchimento.

Paragrapho unico. Quando as vagas provenientes de fale
lecimento forem preenchidas antes de 30 dias, os serventiin-
rios nomeados receberfio os vencimentos relativos dquelle pe-
riodo pela verba: orcamentaria destinada ao pagamento de
substituicdes, ou eventuaes, onde nfo houver aquella dotacfio
orecamentaria.




TITULO 11!

¥

Da posse e exercicio

Art. 25, Ninguem poderd entrar em exercicio de uma fun-
ccio publica antes de ter sido regularmente emmnossado.

Art. 26. As pessoas nomeadas para cargo publico federal
devem tomar posse dentro do prazo de 30 dias. contados da
data da publicacio official do acto. nodendo tal nrazo ser pro-
rogadc até noventa dias, pelo ministro respectivo.

Art. 27. B’ competente para dar posse o director ou chefe
de service. que fica obrigado a verificar si foram preenchidas
as condigdes enumeradas no art. ...

§ 1.° A apresentacdo do tiulo de nomeacdo ou do Didrin
Official que publicou o acto respectivo 6 indispensavel para a
imissfin na posse do cargo.

§ 2.° Dos cargos cujo exercicio depender de fianca ou
eariedo o <erd dada posse 3 visla da prova de fer sido preen-
chida essa exigencia.

§ 3.° A posse poderd ser dada a procurador bastanfe.
desde que o funceionario esteja auesente do paiz, em commis-
840 do Governo ou em -goso de licenca para tratamento de
satide.

§ 4.° Por motivo relevanfe, tratando-sa de careo ous deva
ser exercido féra da Camnital do paiz, o ministro resnectivo DO~
derd telegraphar an chefe on director da reparficdo autori-
zendo a nnsse e exereicio do funccionario nomeado, promovido
cu removido.

Art. 28. Os directores ou chefes de reparticio ou servieo,
guando longe da séde da reparticio chefe. tomario Dosse per-
ante a autovidade federal indicada pelo ministro a que
estiverem subordinados.

Art. 29. Do acto de posse serd lavrado termo em livro
propric e devidamente aulhenticado, assignado o termo por
quem o lavrar, pelo empossado e pela autoridade empos~
sante.

Paragrapho: unico. De termo lavrado devers constar 0
compromisso prestado pelo nomeado de desempenhar fiel e
exaetamente os deveres do cargo, ohedecendo sempre aos di-
ctames da honralez e da lealdade e defender. integralmente, o
regimen constituido, combatendo gualquer idéa subversiva.

Art, 30. A posse assegura aoinomeado todos os direitos
e garantiag decorrentes do ecargo, execepto o da percepciao de
vencimentosie oulras vantagens pecuniarias, que s6 0 exereicio
da funcgfo respectiva confere.

Art. 31. O prazo para entrar em exercicio é de 30 dias,
a contar da posse, podendo ser prorogado até sessenta dias, a
juizo do chefe ou director do servigo a que estiver subordi-
cado o funeceionario,

CAPITULO IV,

Da Caderneta do Funccionario

Art. 32. A caderneta do funceionario constitue o documento pu-
blico de identificacdo pessoal, indispensavel para 0 exercicio ga fun-
cgdo publica e sera expedida pelo Servico de Identificacdo Profis-
sional, do Ministerio do Trabalho, Industria e Commercio,

SH Y A (:z;u,let'r,mtq, de typo uniforme, além de tudo quanto
se referir § vida do funccionario (nomeagbes, promocées, per-
mutas, remogoes, penas disciplinares, aposentadoria) e dos
signaes caracteristicos do lunceionario, conters :
_.@) o numero de ordem, que serd dado pela Commissio de
Efficiencia do respectivo ministerio;

_b) a impressdo digital, tomada no momento de ser expe-
dida a caderneta: :

¢) a photographia do Tunceionario;

d) o numero do titulo e a indicagiio do domicilio eleitoral
do funceionario.




CAPITULO V_

Das remocdes e das permutas

Art. 33. O funceionario publico poderd ser removido do
$eU cargo para ouiro da mesma categoria em outra repar-
ticao:

a) a pedido, a juizo da autoridade competente, ouvida a
Commissdo de Eff}clencm; R :

b) como medida disciplinar, resultante de- processo ad-
ministrativo;

¢) por modificacdo operada nos quadros em virtude da
lei.

d) no interesse do servigo.

§ 2.9 Consideram-se da mesma. categoria os cargos re-
munerados com vencimentos iguaes, de funeedes semelhantss
€ (ue, no minimo, occupem na escala da earreira o mesmg
lugar em relaciio ao cargo de accesso mais elevado.

§ 2.° A remocilo de uma para outra reparticio tambem
poderd ser feita em virtude de promocio regulamentar.

Art. 34. Salvo a pedido ou por promogdo, nio poderdo
ser removidos funccionarios que a Constituicio ou  leis de-
clararem inamoviveis.

Art. 35. O funccionario cuja nomeacdo acarretar re-
mogdo, poderd nio acceitar o accesso. Neste caso, se a promo-

cdo tiver sido feita pelo principio de antiguidade passard o
funccionario a occupar o ultimo logar na escala respectiva.

Art. 36. A remocio por interesse do servigo sémente po-
derd ser feita por proposta do Conselho Federal do Servics
Publico Civil, ouvida a Commissio de Ifficiencia do minis-
terio a que periencer o Tunccionario.

Art. 87. Enire funccionarios da mesma categoria podera ser
concedida. pernaita, ouvidos os chefes respectivos e a juizo do 2re-
sidente da Republica, indo ‘o8 permutantes occupar o ultimo logar
@as respectivas classes. :

Paragrapho unico. Ficard nulla a permuta se um dos
permutantes dentre do prazo de um anno, for demittido a
pedido ou por abandono , nfo sendo, igualmente, permittidas
as permulas nos casos de vagas iminentes ou quando im-
portem em prejuizo ao direito de promocdo de qualquer
funceionario.

Art. 38. Os funccionarios removidos, a pedido ou por
medida disciplinar, : Bicenseeage¥ Nao0 po-
derdo ser promovidos por merecimento sendo depois do estagio
de dois annos em 0 novo cargo.

Art. 39. Nenhum funccionario poderd ser removido por
motivo de conveniencia: de servigo se oceaipar o primeiro
logar na escala para a promocdo por antiguidade.

Art. 40. Os funccionarios removidos, excepto pelo. mo-
tivo de modificacio operada nos quadros, passario a oceupar
o ultimo logar na escala de promogdes por antiguidade.:.Os
que permutarem oz cargos substiluir-se-3o um pelo  outeo
nos logares que rccuparem nas respectiyas escalas.

Paragrapho unico. Os funceionarios removidos por mo-
dificacdes operadas nos quadros, em virtude de lei, conser-
vardo na escala para promocio, por antiguidade, a collo-
cacdo que tinham- no quadro modificado.

Art. 41. Quando for transferido funceionario casado
com funccionaria, ou vice-versa, serd providenciado para a
transferencia, tarnhen!, do consorte, se for possivel.

Paragrapho unico. Ndg sendo possivel esta ultima transfe—
rencia, o consorle serd liceneiado, por tempo indetermi-
nado, e sem vencimentos, se assim o requerer.

Art, 42. O funccionario removido ou que tiver permu-
tado o cargo deveri se apresentar & nova reparticdo dentro
de 30 dias, se no mesmo Tstado, e de 60, se noutro Estado,
a contar da data do desligamento. ;

Paragrapho unico. A autoridade competente poderd nro-
rogar esses prazos, em casos especiaes, mediante requeri-
mento do interessado.




CAPITULO VI

Das Promocg6es

Art. 43. O funccionario s6 poderd ser promovide den-
tro d‘fl respectiva carreira. e para a classe immediatamente
superior, depois de completados dois annos de effectivo exer-~
cicio na elasse. 3
. Art. 4&i. As promogdes obedecerfo ao criterio de um
terco por antiguidade e dois tercos pnr merecimento e,
qpando houver vagas a preencher por este e aguella, o pro-
vimento comecard pelo principio de antiguidade: i

§ 1.° As promogGes 4 ullima classe da carreira obedece-
rio, exclusivamente, ao eritério do merecimento absoluto.

§ 2.2 As promocbes por merecimento serdo feitas dentre
os funccionarios constantes da lista ‘triplice, préviamenle or-
ganizada para cada carreira pela Commissdo de Efficiencia
do respectivo ministerio e s6 poderdo ser incluidos nessz
lista os funccionarios que, por antiguidade, figurem nos dois
primeiros tercos da sua ¢ o exeepto quando a promogao
for 4 ultima classe da carre

«§ 3° Quando existir na mesma classe, mais de uma vaga a
preencher por. merecimento, a lista triplice para o provimento. de
cada uma s6 serd organizada depois de provida a anterior.”

ShfigeA antiguidade serd apurada pelo effeclivo tempo de
servico prestado na classe, sendo, porém, incluido nella o
tempo de servico interino, desde que, entre clle e o effe-
ctivo, nflo haja interrupcdo de exercicio. Enfre funccionarios
com a mesma antiguidade de classe, serd promovido o que
tiver mais tempo de servico no ministerio, e, no caso de novo
empat,e‘,ﬁn‘o servigo publico federal.

§‘§e5 0O funceionario que, com direito a promocado, por
antiguidade, nfo for promovido dentro dos 30 dias apds a
occurrencia da vaga, terd.direito aos proventos e vantagens
do novo cargo, desde o ‘dia immediato ao inicio do relierido
prazo salvo as hypotheses previstas nos arts.

§4#° Do titulo de promocio do funccionerip deverd con-
star, expressamente, se a promoc¢do se verificou por mereci-
mento ou por anliguidade.

Art. 45. O preenchimento das vagas que se verificarem
em virtude de fallecimento s6 serd effectuado depois de de-
corrido o prazo de 30 dias, excepto para 0s cargos cuja na-
tureza exija immediato preenchimento.

Paragrapho unico. Quando as vagas provenientes de fal-
lecimento férem preenchidas antes de 30 dias, os serventua-
rios promovidos receberdo os vencimentos relativos dquelle
periodo pela verba orcamentaria destinada ao pagamento de
substituicdes ou eventuaes, onde nao houver aquella dola-
¢cdo orgamentaria,

Art. 46. O funcecionario promovido indevidamente, por
qualquer motivo, vollard a occupar o seu posto anterior e
restituird o que a maior {iver reecehido como vencimentos ou
outras vantagens.

Art. 47. Ndo poderd ser promovido o funceionario gue
esliver suspenso ou respondendo a syndicancias ou a proeesso
administrativo. '

Paragrapho unico. No easo da promocio lhe caber por
anliguidade, a vaga s6 sera prenchida depois de dada solu-
cdo definitiva ao processo ou terminada a suspensdo. No
caso da suspensdo, o funceionario s6 terd direito ds vantagens
da promoc¢do por antiguidade a contar do dia immediato ac
termo da pena; e, sendo absolvido no processo administrativo
a stia promocio remontara & data em que deveria ser preen-
chida a vaga. :

Art. 48. B’ facultado ao funccionario promovido mamni-
festar recusa pela sua promocio, devendo, em tal caso, decla~
‘rar, logo que se publique o acto ou delle tenha conhecimento
official, o motivo dessa desistencia.

: © Art. 49. O funcecionario promovido terd o prazo de 60
dias, contado da publicagdo do acto mo jornal officicl, para
tomar posse e entrar em exercicio, podendo esse prazo ser
prorogado por igual tempo, a juizo do respectivo ministro,
mediante requerimento do interessado.




CAPITULO VII

Da estabilidade, demissdo, readmissdo e reintegragéo~ -

Art. 50. Os funccionarios publicos, depois de dois annos,
quando nomeados em virtude de concurso de provas, e, el
geral, depois de dez annos de effectivo exercicio s6 poderiio
ser destituidos de suas funcedes, mediante processo adminis-
trativo regulado na férma desta lei.

Paragrapho unico. Sfo causas para impodr-se a pena de
demsis@io as seguintesfaltas:

a) prevaricacio, peita ou wsuborno, -comntrabando, con-
eussio e peculato; ;

b) falsidade em actos do cargo;

¢) furto, estelionato e apropriagfio indebita, contra a ad-
ministragfo publica;

d) desidia reiterada;

e) grave abuso de autoridade;

f) revelacdo de segredos de que esteja de posse por
forca do cargo, ou revelacdo dolosa de assumplos relativos ao
servigo publico, em prejuizo da Unifo ou dos particulares;

g) insubordinaciio grave ou desobediencia ds leis, ou as
instrucedes e ordens legaes dos superiores hierarchicos;

h) offensas physicas praticadas em servigco contra particuinres
ou funcelonarios; salvo se em legitima defesa.

1) insistencia na pratica de actos ou exercicio de funceoes,

incompativeis ou inaccumulaveis com o desempenho do cargo;

J) abandono de emprego por mais de 30 dias conseculives;

s

lt) embriaguez habitual ou habitual irregularidade de
comportamento. 2

Art. 51. Serd tambem demittido, independente de pro-
cesso disciplinar, o funccionario que, por sentenca transitada
em julgado, for condemnado:

a) por erime, cuja pena imposta seja a de perda de em-
prego, com ou sem inhabilitagdo para; exercer oubro;

b) por crime confra os bons costumes, prevaricacio, peita
ou suborno, concussido, peculato, contrabando, falsidade, furto,
estellionato e apropriacio indebita.

Art. 52. Anfes de ser instauradp o processo administra-
tivo para os casos da letra j do art. , é necessaria a noti-
ficacdo ao funceionario, por meio de edital que déve ser pu-
blicado tres vezes, no minimo, no Diario Official, convidan-
do-o0 a reassumir o cargo.

Art, 53. Os funceionarios que contarem menos de dez
annos de servico effectivo néo poderdp ser destituidos dos seus
targos senao por justa causa ou motivo de interesse publico,
organizando-se, parg tal fim, processo de syndicancia, na
Tdrma do § 3° do artigo.

Art. 54. A demissdo do funceiopario de cargo de eon-
fianca ou de commissio é do arbitrig da autoridade compe-
tente, qualquer que seja o tempo do servigco prestado.

Art. 55. O funccionario exonerado por abandong de emprego,
e que reingressar em qualquer funcgdo publica, contard o tempo
de exercicio que tinha ao ser exonerado. Tgual vantagem serd con-
cedida ao exonerado a pedido, quando haja aproveitamento imme-
diato em outro cargo publico federal.

Art. 56, O funccionario que for exonerado em virtude
de processo disciplinar poders, dentro do prazo de c¢inco
annos, a contar da data de sua exoneracdo, requerer revisio
de processo ao Presidente da Republica e, se for julgado
imocente, serd reintegrado no cargo. que exercia. ...

Aljt. 57. Invalidado por sentencalfo afastamento de qual-
quer funccionario, serd este reintegrado em suas funecedes,
¢ o qgue houver sido nomeado em seu logar ficard desti-
tuido de plano, ow sera resonduzido ao cargo anterior, sem-
pre-sem direito a qualquer indemnizag2o (art. 4178 da Cons-
tituicac Federal) .

Paragrapho unico. Ao funccionario reintegrado nos termos do
presente artigo serd contado integralmente, gomo se em exercicio
tivesse estado, o tempo do seu afastamento do cargo, assistindn-lhe
direito aos vencimentos integraes relativos a esse periodo e 4s pro-
mocdes que por direito lhe cabiam. :

~




TITULO III -

CAPITULO I
DOS VENGIMENTOS

Art. 58. Os vencimentos dos funccionarios serdo fixados
e alterados por lei, precedendo iniciativa do Poder Execulivo,
salvo as restricgdes constitueionaes, firmado o prineipio de iguai
remuneracfo para iguaes funccgdes ou responsabilidades.

§ 1.9 Taes vencimentos, qualquer que seja a denominacio,
constardo de ordenado e gratificaciio do- exercicio, correspon-
dendo o ordenado a dois tercos e a gratificaciio a um terco da
importancia total.

§ 2.0 Para. effeito de aposentadoria, quando a remuneracio
constar apenas de percentagens ou quotas, serio estas = cal-
culadas pela media da renda liquida dos tres ullimog exerci-
£108.

Art. 59. Os vencimentos sio pagos mez a mez depois de
vencidos, devendo ser passado recibo pelo proprio funcciona-
rio ou por procurador legalmente constituido.

Paragrapho unico. O funccionario em exercicio na sua re-
particfo ndo poderd outorgar mandato a outrem para receber
os vencimentos que lhe competirem, excluidas as consignacdes
autorizadas de accOrdo com este Estatuto.

Art. 60. As folhas de frequencia em todas as reparticdes
deverdsn ser encerradas no dia 25 de cada mez, excepto no mez
de dezembio, em que tal encerramento poderd ser feito anfes
daqguella data, afim de tornar possivel a effectuacin de todos
oz pagamentos dentro do exercieio financeiro.

Paragrapho unico. As faltas verificadas depois do encer-
ramento da folha serfo computadasg para desconto no mez se-
guinte.

Art. 61. Nenhum. funccionario poderd receber vencimen-
tos ou gualguer remuneracfo por servigog, sem & exhibicfo
Ga “Caderneta do Funccionario”.

Paragrapho unico. Sera passivel de pena de suspensio 0
funecionario pagador que, no acto do primeiro pagamento, dei-
xar de annotar no respectivo livro-folha o numerg da cader-
neta a que se refere este artigo.

Axt, 62. O funccionario que faltar ap servigo perdera total
ou parcialmente os seus vencimentos, conforme as regras se-
gaintes:

@) . perderd todo o veneimento do dia o que faltar sem
causa juslificada, ou se retirar, sem aulorizacio compefente,
antes de findar o expediente;

b) perderd um terco dos vencimentos o que: fallar per,
doenca nos primeiros oito dias; dois fercos dos vencimentos
do 9° ao 18° dia e fodos os vencimentos dahi em diante, caso
nido haja requerido licenca;

¢) perderd a metade da gratificagio o funceionario gue
comparecer até meia hora depois de encerrado o ponto.

Paragrapho unico. No caso de faltas successivas, o des-
confo se estenderd tambem aos das que, nfio sendo de servigo,
ge comprehenderem nesse periodo.

Art, 63. A's horas determinadas para comecar e findar o
{rabalho, os funccionarios deverfio assignalar a sua entrada e sa-
hida, num livro de ponto ou apparelho registrador.

§ 1.9 Nesse livro serio tambem mencionados os dias em
que ndo tiver havido expediente e o respectivo motivo.

§ 2.2 Os funccionarios que, por determinacio da autori-
dade competente, forem incumbidos de cualquer servigco ex-
terno da sua reparticdo, poderio ser dispensados de assignar
o livro do ponto, cabendo aos chefes de servico fazer a de-
vida declaracio no livro.

. Art. 64. Os vencimentos dos funccionarios publicos nfo
poderdo ser objecto de arresto, sequestro ou penhora, salvo
em se tratando:

a) de alimentos fixados em sentenca judiciaria definitiva;
b) de dividas por impostos e taxas para com a Fazenda
Nacional, em phase de cobrancga executiva.

Art. 65. O funccionario preso, preventivamente ou em
virtude de sentenca sujeita a recurso, ou pronunciado em pro-
cesso judieial, receberd, apenas, o ordenado. alé a sentenca de-
finitiva, passada em julgado.

Paragrapho unico. No caso de ser absolvido serd resti-
tuido ao funccionarvio o desconto feito em virtude deste artigo.

Art. 66. Serdo applicadas as disposicdes do artigo ante-

rior ao funecionario afastado de suas funcgdes em conse-
guencia de processo administrativo,




Art. 67 NQ& soffrerd desconto algum o funccionario que
Art. 67. Nac |
altar ao servico: ; )
falta%%or nojo, em caso_de fallecimento do conjuge descen }
dente, ascendente ou irmé&o, até § dias; i
5) por motivo de casamento, até 8 dias; T
¢) por se achar encarregado de servico gxtmn_o,
A) em virtude de servico gratuito obrigatorio,
em lei. , : ol
Art. 68. Os funccionarios que, em effecglvo exgrcml% 121;3
" leprosarios, estiverem em contacto directo com enfermos,

‘previsto

|

dog vencimentos normaes terfio uma percentagerm de 30 % |
sobre os mesmos vencimentos. Rt

Paragrapho unico. A concessiio deg.su gralificacio espe-
cial ficard dependendo e regulamentagio proposta pelo Con-
selho Federal do Servico Publico Civil,

Art. 69. Nio poderd ser inferior a 300$000 mensaes no Dis—
tricto Federal e Territorio do Acre e 200$000 mensaes nos Eslados
a remuneracdo que a Unido pagar a querq, por qualquer titulo, exer-
cer emprego publico, custeado pelo cofres federaes.

Art. 70. Por occasifio do encerramento da folha dos
funceionarios fallecidos serda abonado a mals um mey imtegral
de vencimentos, esiivessem ou nfio em aclividade.

Art. 74. O pagamento de vencimentos de funeccionario
fallecido deverd ser feito 4 viuva, desde que estiver o processo
instruido com as certiddes de obito e casamento,

ATt. 72. Us veneimentos nio reclamados dentro em cinco
40nnos prescrevem a favor da Fazenda Nacional, coniados da
data em que os mesmos se tornaram devidos ou do acto que
tenha inferrompido & prescripcdo.

CAPITULY T1

DAS GRATIFIGACORS

SECCA0 ] g
Gratificagdes por tempo de servigop*

Art. 73< 0. funecionario publice; -civil: ou militar, per-
ceberd, -além--do Seus vencimefitos .- e denois de dez (40)
annos de  effectivo: servico mo cargo; wma g,'r:‘\[,jficagﬁo ad-;
dicional,: que’ gerd considerada, para todos os effeitos, parte

integranle -€dds mesmos vencintentos.. envgiianto perminetar
Do ecargo em-.gue a obtiver.
R e graliticaciio de que (rala esle artigo constars
do acerescinio de-dez. por zento.(10 %) aos vencimentos do
funeceionario, a partir da data em que completar o. tempo 1i-
auido dezdez (10) annos e serd augmentada de cinco po¥ cento,
e cineo-em cineo annos liquidos, até perfazer a exacta melade
dos vencimentos do cargo. AL : -2 i L
S 2.° [Entende=sé por “efféctivo servieo no cargo” o tempo liguido
° que contar o funccionario no cargo em que estiver ou em oukro
equivalente, de vencimentos identicos ou superiores, para o qual
tenha sido transferido, descontadas as faltas nio justificadas; e o
direito ao abomo comecard no dia seguinte aquelle em que o funccio-
nario tiver completado o tempo de servigo que motivou a melhoria
dos seus vencimentos, / i

Art. 74. Nio terd direito 4 gratificacéio gddicional iniciai
nem aos accerescimos subsequentes o funccionario promovido
ou nomeado para oulro cargo de vencimentos mais elevados,
antes de decorridos os prazos estabelecidos no artigo pre-
cedente. :

Paragrapho unico. No caso de promociio ou de nomeacae
para cargo de vencimentos maiores, o periodo para a con-
{&gem ‘do tempo comecard no dia em que o funecionario
entrar no exercicio do novo cargo.

! Art. 75. No caso das antiguidades de que tratam 0S ar-
{!gqs zu_wl..r_:ce(l;:mLes" serd exeluido o anno em que o funeeio-
narip i,lver_ dado mais de trinfa faltas nfo Justificadas, ga~
guidas on Interpoladas, e hem assim aquelle em que o fun-
celonario sotrrer alguma pena disciplinar de multa ou de
suspensio.

Art. 76. Ogs que, embora sem caracter bermanente, oc-
cuparem cargos publicos, depois de dez annos liquidos de
effectivo servico na reparticéo, perceberio um estipendio addi-
cional equivalente 4 sexta parie do fixado na tabella, o qual
serd augmentado na mesma, propor¢ao, quando completarens
20 ‘e 30 amnhos de Servigo, com as mesmas restricedes esta-
belecidas para os demais funccionarios.
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Art. 77. Os directores das Secretarias de Iistado, os das
Directorias Geraes de Contabilidade da Guerra e da Marinha
& 08 do Tribunal de Contas, quando contarem mais de 30
annos de effectivo servigo federal, dos quaes cinco annos,
pelo menos, no ultimo cargo, terfio direito, a contar da data
em que houverem preenchide essag condigoes, 4 gratificaciio
addicional de quarenta por cento (40 %) sobre os respectivos
vencimentos.

Art. 78. A gratificacio addicional, uma vez incorporada
20s vencimentos, soffrers com estes as reduccdes propor-
cionaes motivadas por pénas disciplinares.

//{» .: A

SECCA0 11
Gratificacoes regulamentares

Art, 79, As gratificactes a que fizerem Jus os funec¢iona-
rios designados para servir em commissio ou nio, féra du
séde da reparticdo onde tiverem exercicio, sémente serio pagas
na férma determinada no regulamento da respectiva repar-
ticlo, sendo inleiramente vedada. sob pena de responsabili-
dade, a expedicio de ordem ou aviso de pagamentg de gratifi-
cagbes de servigos que nao estiverem previstas em lei,

Art. 80. As gratificagdes concedidag por servicos extra-
ordinarios, traballio Iora das horas de expediente ou sob
qualquer outro prelexto, na séde da respectiva reparticdo, nic
poderdo exceder, para cada hora, a quantia corresponderites
2 cada ‘hora de expediente normal, percebida pelo funeio-
nario

8- de A pbrorogagdo nunce sers considenada inferion
a uma horg -e aualquer fraccao subsequente de hora, exca-
dente de 30 minutos, serda contada COmo uma hora de trg.-

§ 2.° @ trabalhog nocturno, assim considerado o que.
nos casos de do, tuado entre as 20 e as 6
horas do dia immediato, ¢ hem assim o realizado nos do-
mingos e feriados, serio remunerados. pelo dobro, obser-
vadas as normas fixadas neste artigo.

§ 3° Os Thesoureiros, ajudantes de Thesoureiros, pagadores o
conferentes de valores, qualdo em exercicio nag reparticées arreca-
dadoras e pagadoras, terio QIrelto 4 uma gratificagio mensal g tituio
de que]_aﬁl“as,in_a base de 10 % dos respectivos vencimentos, =

SECCAO IIT
Gratificagoes por outros MoLVos

Art. 81. Ao que exercer funceiio permanente em logar

insalubre, em estabelecimento destinado g tratamento de

leprosos ou epidemico serd abonada, emquanto alli servir,

uma gratificacio especial de 10% = 30% sobre 08 |seus
- vencimentos ou salarios, .

Paragrapho unico. A gratificacio de que trata este ar-

tigo nio soffrers desconto de nenhuma, especie, salvo si o

beneficiado se ausentar do logar por qualquer motivo.

Art. 83. O funccionario designado para servip no estran-
geiro tera direito g uma gratificacao especial, fixida desde
lego pelo Ministro no aclo.que autorizar g prestagdo de ser-
vigos, do qual deverio constar tambem a natureza deste o
4 dotagao por onde terd e COrrer a despesa, |

SECCi0 1v
Disposi¢ies commauns

0 que receber, pelos cofres ~do Estado, s

0 ou pretexto, gratifica¢cdes que nido estejam
éxpressamente autorizadas por lei serd obrigado a restituil-as
em - dobro, sendo g iu.demnizagao, que preterird todos os
demais descontos, feita pela deecima parte dos vencimentos,




Paragrapho unico. Exceptuam-se as gratificagdes con-
sequentes de trabalhos technicos., seientificos ou de reconhe-
¢ida relevancia ou utilidade publica, cujo pagamento poderd
ser autorizado independente de prescripgiio legal, desde que
haja dotagao orcamentaria por onde possa ser realizado o
pagamento.

Art. 85. Toda e qualquer gratificagdo extraordinaria,
salvo as que forem incorporadas definitivamente aos venci-
mentos, fica sujeita ao registro prévio do Tribunal de Contas
ou de suas delegacdes.

CAPITULO III

DAS SUBSTITUIGOES

Art. 86. A substituiefio dar-se-4 nos seguintes casos:

a) de logar vago ou cujo serventuiario esteja delle
afastado, sem direito a vencimento algum;

b) de impedimento do serventuario, em virtude de com-
missio ou de servigo publico ohrigatorio;

e} de licenca, férias, nojo, gala ou falta de compareci-
mentac;

Art. 87. Nas substituicGes serd observada a ordem hierar-
chica, a saber:

a) no impedimento, nas faltas occasionaes e nas inter-
rupcdes do exercicio até trinta dias, o funccionario serd sub-
stituido pelo mais antigo-de categoria immediatamente infe- |
rior e, na falta deste, por outro da mesma categoria, que o di-
rector ou chefe designar, accumulando, neste caso, com o de
suas funecdes, o exercicio do substituido;

b) no caso de interrupgio do exercieio por mais de trinta
dias, o director ou chefe designard o substituto dentre os .
funceionarios de categoria immediatamente inferior &4 do sub-
stituido.

Art. 88. Em caso de vaga, ou no de impossibilidade de
haver substituicfio, a auforidade competente para a nomea-
gio effectiva tard a nomeacdo interina, com attengdo & na-
tureza do cargo.

Art. 89. Os funccionarios publicos que substitwirem, za=~
terinainente; o8 licenciados. perceheriio, além de seus venci-
mentos, o que os substituidos perderem.
{ paragrapho unico. S1 a licenga ao spbstituido fér com
vencimentos infegraes, nos termos dos arts. , 0 subsfi-
tuto ‘perceberd, além de seus vencimentos, o correspondente
4 -gratificacflo, quotas ou percentagens do substituido, pela
verba propria do orcamento do respectivo ministerio e, na
falta desta, pela verba “Eventuaes”.
: Art..90. Os funceionarios publicos que substituirem, in-
terimmenl.e, 08 (que estiverern em commissio ou servico obri-
galorio por lei, conservando, portanto, a totalidade dos
vencimentos (ordenado e gratificacio ou quotas ou percenta-
gens), perceberdo o ordenado do seu cargo e a gratificacio ou
gquotas ou percentagens do substituido, na férma prescripta
na ultima parte do artigo precedente. 7

Art. 91. Em nenhuma hypothese, porém, o substituto
poderd perceber maior estipendio que o do substituido.
Quando o acerescimo de remuneragio previsto nos artigos
precegleqtes produzir total maior do que o que percebia o
rSUbStItUIdO,. far-se-4 a deducdo necessaria para que .0
gggiente dispositivo nfio deixe de ser rigorosamente obser-

JArt. 92, Reputar-se-4 unicamente  substituigfio, para o
qffeltq dos.a‘rts. o exercicio interino do cargo cujas
funcgées forem diversas das que ao empregado -substituto
competirem no proprio logar, em virtude de leis e regula-
mentes. FNE '
: Art. 93. As pessoas estranhas que servirem interina-
mente em cargo vageo perceberfio os veneimentos integraes
desse cargo. Ko
e ferx!;é %[;feil\go caso dei férias, : nojo oulgala, o substituto

0 a vantagem algum pri

o S B g guma, além dos proprios

Art. 95. Nio se dard a substituicfo, quando nfo houver
funogoeg differentes a serem desempenhadas, nem se farfio
nomeagoes uterinas si existirem dous ou mais funceionarios
de catego]ﬁm Immediatamente inferior, salvo o caso especia:
de necessidade do servico publico, a criterio do Ministro.




&

CAPITULO IV
Da ajuila de custo, das diarias. e do transporte

Art. 96. O funccionario publico que se tiver de tranz-

| portar para logar differente do da reparticio em que esteja

em exercicie por ter sido removido, commissionado ou por
(.Jllﬂ](leE!l,‘ outro motivo, em virtude de determinacio superior
rr;c&he}';z uma ajuda de custo fixada pelo Ministro e no Kma—’
Ximo igual a fres mezes de vencimentos do eargo ou funecao

que exercer, além do transporvte per conta-da Unifio, para si
| ¢ sua familia, - / ‘

Paragrapho unico -— 0Os funccionarios quando designa-

|dos para servigo féra da séde das respectivas reparticoes,

o

além da ajuda de custo e do transporte, terdo direito ao abo-
no de diarias fixadas nas respectivas leis ou regulamentos.
} Art. 97. Néo terfio direito & ajuda de custo nem ao
lransporle os funccionarios: i)
a) que forem removidos a-pedido;
b) que permutarem de cargos;

¢) que se afastarem da veparticio a que perfeucem ou
a ella se recolherem por motivo de mandato electivo;

d) que forem postos 4 disposicio de governo estadual ou
do Distrieto Federal;

e) que forem removidos por molivo diseiplinar.

Art. 98. Dentro do prazo de um anno da remocao, o fun-
ccionario terd direito a pedir o fornecimento de passagein
para pessda da familia que venha com elle residir.

SR ) Tunecionario terd, igualmente, direito ao {rans-
porte aa bagagem por mar e por terra, por conta do Go-
verno, além do espago concedido a qualquer passageiro, con-
tanto que a despesa ndo exceda da metade da ajuda de cuslo.

§ 2° A despesa que exceder o limite fixado no paragra-
pho anterior correrd por conta do funcecionario, salve se se
lratar de chefe de reparticho nomeado ou dispensado, - que
nenhum_excesso. pagari.

Art. 99. No caso de licenca para tratamento de saude,
por prazo superior a 90 dias, poderao ser concedidas passa~
geus ao funeceionario e & sua familia, mediante indemnizagdo
da respectiva despeza pela quinta parte do ordenado.

Art. 100. Para effeito dos artigos anteriores, entendem-
se por familia do funceionario: esposa, filhos legitimos ou
legitimados, irmaos e enteados, sendo 0s vardes menores _cle
21 annos ou ineapazes eom qualguer idade; pae ou mae, ir-
mas e enteadas, quando solteiras, se uns e outros viverem em
companhia do funccionario e forem por elle mantidos.

Paragrapho unico. Tambem poders viajar com o funceio-
nario um creado, a quem serd fornecida passagem de 2° classe.

Mrt. 104, O funceionario que viajar com a familia deverd
apresenltar ao chele da reparticdo de onde sae relagdo em
duplicata, mencionando os nomes e idades das pessoas que 0
acompanharem, bem como a natureza do parenfesco exis-
tente. ;
.. § 19, A 1& via serd archivada na repartigio de origem
e a 2" remettida, com a guia de transferencia, 4 reparticdo
de destino.

§ 20, Serd punido disciplinarmente, além da obrigagio
de repor as importaneias das passagens irregularmente re-
quisitadas, o funccionaric que falsear a verdade na relagio
apresentada. ¢

Art. 102. Nenhum funccionario poderd receher para cada
mudang¢a de local do exercicio do cargo mais de uma ajuda
de .custo. %

Art. 103. Restituird a ajuda de custo que tiver refebido:

@) o funceionario que nfo seguir para o novo local de
exercicio, -dentro do prazo fixado pelo regulamento ou pela
autoridade competente;

b) o funeeionario que regressar do local designado sem
haver desempenhado a incumbencia que lhe fora confiada,
salvo si para isto houver contra ordem da autoridade compe-=
tenle, doenca comprovada ou caso de forca maior.

§ 10, A restituicdo poderd ser feita por desconto mensal
nio superior 4 quinta parte dos vencimentos.

§ 2° Serd igualmente obrigado a restituir a ajuda de custo
o funecionario que houver abandonado o servi¢go ou pedido
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owcunm'aa,ac)/scu‘),s,u haver desempenhado da moumhencm de que
fora encarregado. !

Art. 104. Si o funccionarip fallecer antes de partir pard
o seu destino, ou em viagem, ou apos a sua chegadaa, a falni-
lia nio serd obriguda a restituir a ajuda de custo.

Art. 105. Fallecendo o funeeionario que se achar em ger-
vico fora da séde da reparticdo, acompantado da sua familia,
terd esta direito a transporte por conta da Unifio para o loecal
onde pretender fixar residencia. Igual direito assistird a4 fa-
milia do funccionario removido que fallecer antes de com-
pletado um anno de remocao.

Art. 106. Os funcecionarios publicos dentro do territo-
rio nacioral gozario do abatimento de
em companhias ou empresas de transporte terrestre e de na-
vegacio aerea, maritima, ou fluvial, dirigidas, subvenciona-
das ou fisealizadas pela Unido.

Paragrapho unico. 86 serd concedido abatimento quando
requisitadas as passagens pelo director ou chefe da reparticdio
e em virtude de requerimento do funccionario interessado.

CAPITULO V

/“")

DAS ACCUMULACOES REMUNERADAS

Art. 107. B’ vedada a accumulaciio de cargos publicos re-
munerados da Unifio, dos Estados e dos Municipios.

§ 1.° Exceptuam-se os cargos do magisterio e technico-
seientificos, que poderdo ser exercidos cumulativamente, ainda
que por funceionario administrativo, desde que haja compati-
bilidade dos horarios de servico ('n‘ 172, § 1°, da Constituicio
Federal) .

§ 2.° HKssa prohibicio attinge a remuneracio de qualquer
especie, tenha clla o caracter de ordenado, gratificagio, venci-
mento ou abono, sé se considerando compativeis os horarios
dos servigos quando o de um comecar depois de terminado o
de outro. :

§ 3.° A accumulacio dos cargos de magisterio ou techni=
cos-scientificos s6 serd permittida e produzird os seus effeitos
depois de expedidag o respectivo-deereto e ordenado .o registro
da despeza pelo Tribunal de Contas, figando sujeito & pena de
demisséo o funeccionario que receber vnneunentm por.inais de
um cargo, anbes da expedicfio do al]nch\lo titulo :

3 ‘§,’1.=" 0. funceionario = quet por “qualquer circum;lamid‘
accumular cargos remunerados devera optar, dentro do prazo
~de 30 dias, ou fazer a declaracdo‘conveniente ao Conselhg Fe-
derat do Ser\wo Publico” Givil para- resolver sobre ‘se.é pert
mittida a sua acrumulacao, ndo poedendp, porém, em hypotliese
alguwma, perceber vencimentos por'mais de um cargo antes do
pronunciamento do Conselho, sob pena de responder a proeesss
artmmletmm/o e ficar sujeito 4 demissiio dos dois cargos.

: °:F facultado o exercicio cumulativo e rvemiinerado
v de COH]IDI sdo: tempomma,ou de confianca, dr\r'm‘rpnte do DI’O—
o cargo, -

§.6° A aeceitachio de Eargo rumu]emdo Jmporba na-sus-
pensao dos proventos da maetlvuhde. A suspensdo serd com-
pl ta, emese trafando. de cargo electivo remunerado com sub-

»51d10 annual; se, porém, o subsidio {0r monsal cessario- aquel-
‘Tes''proventos durantp 0s mezes em que for vencxdo (§ 4 dm
““art. 172 da Constituicio Federal) .

§ 7.° As pensdes de monlepio e as vantagens da inactivi;

dade s6 poder@o ser accumuladas se, reunidas, ndo excederem

) o maximo fixado por lei ou se resultarem de cargos legal-
Anmiente aecumulaveis.

CAPITULO VI

DAS CONSIGNACOES

8

g i Art 108. Os funccionarios publicos, 'wtw0s, ou inactivos,
podcrao desobrigar-se dos compromissos que assumirem ecom
associacOes de chsm ou estabelecimentos de credito devida~

nente. autorizados, mediante consignaciio em folha- da im-

portancia necessaria 4 solvencia dos Imesmos. nos casos sek
gumteq ‘

i Sl a- prestacio 1«)1* devida-aos cofres ]Jubhcos e

T80 as prestacgdes resultarem de compromissos exela=
wwamonlc ‘contrahidos: em bennhclo do anuonauo ou de:
Saﬂ‘l\fdnllh'l t

‘ATt 109 0 8erd perm1tt1do tambem 20 funcmonarm cona
Usignar em favor -Hetvestabelecimento :de - ensino, para 1)a-‘
“mento do mensalidades destinadas 4  educagip dos..
il_gnoa menores, ¢ ‘berm ‘assim para aluguel da casa OTFde;
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Paragrapho unico. A consignaciio feita nos termos deste
artigo poderd ser suspensa pelo funcciomario, em qualquer
época, mediante requerimenio, ao qual seri annexada a
prova de estar o constituinle quite com o proprietario da
casa ou o estabelecimento de ensinp até a data do ultimo
vencimento da prestacio anterior ag dia em que desejar sus-
pender a consignacao.

Art. 110. No caso de commissio, transferencia ou remo-
odo para féra da localidade onde o funccionario estiver ser-
vindo, poderd consignar, mediante simples requerimento,
determinada importancia a favor de sua familia, caso esta
nfio o acompanhe.

Art. 111. Serd permittido ainda ao funceionario pu-
blico consignar 4 sua esposa, paes, filhos, sogros ou 1rmaos,
até a totalidade do ordenado, encarregando-se a sua reparti-
cdo de fazer o respectivo pagamento em localidade onde
houver reparticées pagadoras do Thesouro Naeional.

§ 1. Para ter logar a consignacio, augmento ou suspen-
pensiio, nos casos deste artigo, serd sufficiente a communicacio
por escripto, do consignante 4 estaciio por onde recebe seus
vencimentos, a qual dard aviso immediato 4 reparticiio onde
deverd ser realizado ou suspenso 0 pagamento da sub-consi-
gnagdo, declarando o lancamento no livro competente, para
futuro encontro de contas. :

§ 2.° A communicacio deverd declarar qual a quantia in-
variavel, mensal, a consignar, a data do primeiro pagamen-
to e as demais circumstancias que possam esclarecer o as-
sumplo,

§ 3.° A consignaciio com prazo, ou duragfo delerminada,
deverd ser suspensa, logo que findo o prazo estabelecido,

cumprindo & estagiio que suspender a cobranga, como dquella
que suspender o pagamento da consignacio, communicar o
facto & reparticio do funcecionario.

§ 4.° A consignaclo sem prazo determinado serd suspensa,
logo que o funeccionario communicar sua resolugio neste
sentido; elle, porém, g0 recebsrd seus vencimentos sem tal
desconfo, depois de recebida pela estacio cobradora a com-
municagdo da suspensio do pagamenfo feita pela estacfo
pagadora. i 4

§ 5.° O funccionario publico que, illudindo o disposto
neste artigo e no aue o precede, consignar mais do oue o or-
denado, ou a pessdas outras que ag ahi mencionadas, serd
suspenso por oito dias, ou mails, se houver circumstancias
aggravanies. sendo a consignagio immediatamente suspensa.

Art. 112. Os descontos a favor dos cofres publicos e das
instituicGes de previdencia, terdo preferencia sobre guaesquer
outros.

__ Art. 113. As instituicGes em favor das quaes forem
pérmittidas consignacgbes de vencimentos em folha de pa-
gamento ficardo sujeitas a fiscalizacio do Governo, devendo
05 estabelecimentos de ensino que quizerem gozar de identi-
co favor possuir g necessaria-idoneidade e eslar quites com a
Fazenda Nacional.

Art. 114. As consignagdes descontadas em folha de pa-
gamento, mediante autorizacdo legal, para prover 4 subsis-
tencia de pessfas de familia, para pagamento de alugueis
de casas dos funccionarios ou pensionistas ou para estabe-
lecimentos de ensino, assiin como as destinadas ao resgate
de empretimos pelos mesmos conirahidos com as institui-
coes de credito ou beneficentes, legalmente autorizadas, se-
rTo pagas aos respectivos consignatarios na mesma folha em
gque receberem o0s funcelonariog consignantes, quando o pa-
gamento tiver logar na mesma reparticio que effecluar o©
desconto.

Art. 115. As consignacdes descontadas em folha serdo
sempre consideradas como receita de depositos, a favor de
quem pertencerem, correndo, porém, contra o0s mesmos a pre-
seripgfo quinquenaria estabelecida para as dividas da TFa-
zenda Nacional.

Art. 116. As consignacdes a pessoas das familias dos
militares de terra e mar, em campanha ou em viagem 1uv
estrangeiro e que tenham de ser pagas por antecipagio pelas
proprias repartigdes ds quaés incumbe o pagamento das res-
pectivas folhas de soldos, etapag e gratificacoes, serdo leva-
das em conta corrente & responsabilidade individual dos mes-
mos militares, feitas as necessarias notas em folha para 0s
effectivos descontos, quando se realizar o pagamento dos sal-
dos de vencimentos a que tiverem direifo, e sé por essa occa-
silo se daré4 baixa em taes responsabilidades.
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Art. 147. As consignacbes destinadas a solver compro-
missos do funceionario ou pensionisty ndo poderfio em sua
totalidade exceder de 40 % (quarenla por cento) dos ven- |
cimentos, diarias e jornaes, podendo o consignante, dentro
deste limite, transigir como lhe convier para gqualquer dos
fins autorizados neste capitulo ou para diversos delles si-
multaneamente.

§ 1.° O limite de que trata este artigo poderd ser elevado
de mais de 20 % (vinte por cento) para os fins exclusivos

de acquisigio de predio de residenecia propria ou.de fiancas
de aluguel de casa, esfas com os juros maximos de 1 %
a0 mez. »

§ 2.9 No caso do paragrapho anterior, em se tratando de
acquisicdo de predio, deverd ser feita em folha referencia
4 eseriptura, cuja copia aufhentica ficard archivada na Te-
particio por onde o desconto se effectuar.

§ 3.° Im. hypothese alguma, a segunda parte dos venci~
mentos poderd ser objecto de consignacio ou -cessio.

Art. 118. No acto do pagamento das consignacdes oriun-
das de emprestimos ou de fornecimentos de mercadorias ¢
generos de primeira necessidade (vestuario, alimento e me-
dicamentos) se descontard 1|2 % (meio por cento) sobre
o valor das mesmas consignacdes, destinando-se: 50 % ao
Hospital do Funcecionario Publico; 35 % aos funccionarios
encarregados do servigo de consignacfio, e os 15 % restantes,
4 receita geral da Republica, como indemnizacio do material
dispendido no servigo. .

Art. 119. Fica extensiva aos operarios do servigco da
Uniflo, aos inactivos, bem como aos pensionistas do meio-
soldo e de montepio, quando maiores, a faculdade concedida
ao funceionario para consignar em folha de pagamento.

Art. 120. As disposicoes do presente capitulo entrario
desde ja em vigor, podendo o Governo, si julgar conveniente,
expedir instruecgoes regulamentando-o e das quaes constara
a faculdade de cancellar Tivremente qualqﬁer consignacao,
punidos os responsaveis uma_ vez provada’a Iraude nu ma
16 ao ser a mesma consignacfo instituida.

TITULO IV
CAPITULO 1
Licencas

8ECCAQ 1. bdd

Das licencas em geral e das autoridades competentes para
sua concessdo

Art. 121. A licenca serd concedida, por molestia do fun-
ccionario ou de pessoa da familia que viva em sua depen-
dencia, bem como 4 funccionaria gestante, e, a juizo da auto-
ridade competente, por qualquer outro motivo justo e atten-
divel. o i1

Art. 122. A licezga 6, salvo caso de molestia, nojo, gala
ou gozo de férias, 0 unico motivo pelo qual o funceionario pu-
blico, eivil ou militar, pode interromper o exercieio do cargo
ou deixar de prestar o servico a que estd obrigado.

i Art. 123. Ao Presidente da Republica compete conce-
der licengas aos Ministros de Estado; ao Procurador Geral da
Republica e procuradores; ao representante e adjuncto do
Ministerio’ Publico, do Tribunal de Contas e aos membros do
Conselho Federal do Servigo Publico (ivil, por " qualquer
prazo; e aos funccionarios da Secretaria da Presidencia, por
maijs de um anno. Ao ‘Secretario da Presidencia da Repu-
blica e ao Presidente do referido Conselho Federal, compete
concedel-as aos funceionarios das respectivas Seeretarias e
demais dependencias, até um anno, i

Art. 124. 8o competentes para eonceder licenga:

, I — A Corte Suprema, ao seu Presidente e Vice-Presi-.
denle, alé um anno; por gualguer tempo, a seus Ministros o
por mais de um anno a todos os serventuarios da Justicy -T'e-
deral; o Presidente, aos funccionarios da Secretaria, aos Jui-
zes Federaes e seus substitutos, até unm! anno; o Procurador
Geral da Republica, acs membros do Ministerio Publico da
Just_iqg Federal, por egual periodo; e os Juizes Federaes aos
escrivaes e demais serventuarios, junto a cada Juizo, tambem
até um anno.

IT — O Supremo Tribunal Militar, ap seu Presidente, até
um anno e g todos os membros do mesm'o Tribunal, aos func-
cionarios da sua Secretaria, aos auditores de guerra e de ma-
rinha e respectivos auxiliares, por mais de um anno. O Pre-
sidente, a todos egses serventuarios até um anno.




T — O Supremo Tribunal de Justica Eleitoral, a todos
os serventuarios do mesmo Tribunal ¢ dos Tribunaes Regio-
naes, por mais de um anno; e o seu Presidente e o de cada
Tribunal Regional, até um anno, aos respectivos servenfuarios.

IV — A Corte de Appellagio do Districto Federal, ao seu
Presidente, até -um anno e a0s seus membros, bem como a
fodos os serventuarios da Justica Local, por mais de um anno;
o Presidente da CoOrte por um anno, a todos os membres da
mesma Corte, aos funccionarios da sua Secretaria, aos Juizes
de direito, aos Pretores e Primeiros Supplentes, aos Eserivies,
Tabellifes, Officiaes de registros e a todos os demais serven-
tuarios que desempenhem func¢Oes perante o0s juizos ou pre-
torias da Jusbica Local: o Procurador Geral do Distristo Fe-
deral, aos membros do Ministerio Publico da Justica Loecal, até
um anno.

V — O Ministro de Estado, a todos os funccionarios do
Ministerio, por mais de um anno, e aos directores de reparti-
¢d0, chefes de servigo, directamente a elle subordinados, por
aualguer prazo.

VI — O Tribunal de Appellacio do Territorio do Acre,
até um anno, ao seu Presidente; este, a todos os membros do
mesmo Tribunal, aos funccionarios da sua Secretaria, aos
Juizes de direito e Juizes munieipaes; o Procurador Geral do
mesmo Territorio, aos membros do Ministerio Publico; e 0s
Juizes de direito, aos eserivies, tabellifies e demais serventua-
rios que desempenhem guaesguer funccdes perante seu Juizo
ou termos judiciarios a elle subordinados, todos até um anno.
0O Tribunal aos seus membros e aos serventuarios acima re-
feridos por mais de um anno.

VII — O Governador do Territorio do. Acre, aos funccio-
narios e autoridades, quando os respeclivos cargos e empregos
nio forem de nomeacio do Governo Federal ou municipal, por
qualgquer prazo.

VIII — O Tribunal de Contas, ao seu Presidente, até um
anno; a todos os funecionarios que perante elle servirem, por
mais de um anno, e aos Ministros, Procurador Geral, Adjuncto
do Procurador, Auditores e Directores, por qualquer prazo.

IX — Os directores de reparticio ou chefes de servico,
directamente subordinados ao Ministro e os directores do Tri-
bunal de Contas, a todos os funce onarios das respectivas re-
particdes ou directorias, até o prazo de um anrno.

Paragrapho unico. Sendo recusada a licenga requerids,
poders o interessado recorrer para a autoridade superior, ende
houver. Nfio haverd recurso para o Presidente da Republies,

salvo do pessoal da Secretaria da Presidencia e do Conselho Fe-
Geral do Servico Publico Civil.

Art. 125. Exceptuados os casos de competencia do Presi-
dente da Republica e dos Ministros de Estado, a autoridade que
conceder licenca ficard obrigada a communicar por officio ou
por telegramma, dentro de quinze dias e sob pena de responsa-
bilidade, ao Ministerio a que estiver subordinado o servigo. cu
reparticdo, a licenca concedida, bem como a data em que o
funceionario entrou mo gozo da mesm@a, procedendo de modo
identico e no mesmo prazo, quando o funccionario licenciado
reassumir o exercicio.

Paragrapho unico. Tratando-se de licengas coneedidas
pelos Procuradores Geraes e pelos Juizes, eguaes communica-
coes deverdo ser feitas, conforme o caso, ao Presidenie :da
Corte Suprema, ao do Tribunal Superior da Justica Eleitoral,
ao da Corte de Appellacio do Districto Federal ou ao do Tri-
bunal de Appellacdo do Territorio do Acre, dentro do mesmo
prazo e sob a mesma pena.

SECCAOQ II_-
i

Das licencas por motivo de molestia

Art. 126. No caso de molestia, o funceionario é obrigado a
fazer, por eseripto seu ou, em caso de impossibilidade, por ts-
eripto de outrem a rogo, immediata communicac¢dio do saa 2s-
tado 4 autoridade com'petente, e solicitar licenga. den'ro do
prazo, improrogavel, de oilo dias, contados seguidamente.

‘Art. 127. Nas licencas até tres mezes, para tratamento de
saude, poderd ser dispensada a inspeccdo medica, desde que o
requerente junte attestado de facultativo idoneo. Nas que ex-
cederem esse prazo, porém, serd indispensavel a insvecgfio
medieca.

Paragrapho unico. Quando o funceionarip estiver fora
do Paiz ou quando se fratar de prorogacio, pedida do 2siran-
geiro, serd bastante, para obtencio da licenca, o atiestado me-
dico. visado pela autoridade consular brasileira, salva & admi-
vistracfio a faculdade de fazel-o examinar por mledico do lo-
gar, ou das proximidades do logar, onde o funccionario se
encontrar.
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Art. 128. Todo funccionario licenciado por motivo de
molestia soffrerd os seguintes descontos em seus vencimentos:

a) da gratificacio do exercicio, qualquer gue seja o tempo
da licenca, até seis mezes; & .

b) da quarta parte do ordenado ou soldo, si durar de mais
de seis mezes g um anno;

¢) da metade do ordenado ou soldo, si de mais de um a
dois annos.

Art. 129. O funccionario licenciado por motivo. de; mo~
lestia em.pessoa da familia que viva em sua dependencia, pro-
vada esta por meios idoneos ¢ aquella por attestado medico, se
a autoridade competente nio preferir a inspeccio de saude,
quando possivel, perceberd :

a) o ordenado ou soldo, se a licenga nfo for além de tres
mezes;

by dois tercos: do ordenado ou soldo, se a licenca for: além
de tres mlezes até seis miezes; :

¢) a terca parte do ordenado ou soldo, se a licenca for de
8els mezes a um anno.

Art.  As reducgdes de que tratam os artigos serdo
feitas gradualmente, e nos respectivos prazos, seja qual lor a
duracio da licenca ou das prorogacoes.

Art. 130. Ao funccionario servindo féra da séde da au-
toridade competente para lhe conceder g licenga serd licito
solicital-a por telegramma, desde que, neste, indique o numero
do officio com que, na mesma data, encaminhar, para os fins
complementares da licencga, a peticio e mais documentos.

Paragrapho unico. A licenca concedida mediante pedido
telegraphico” serd sempre condicional, podendo ser declarada
sem effeito, em virtude de verificacio ulterior de invalidade
ou insufficiencia das provas remettidas.

SECCRO I = . &2 '

Das’ licencas por interesses particulares do funccionario

Art, 131. O funcecionario que tiver mais de dois annos de
effectivo exercicio no cargo poderd obter um' anno de licengi,
sem vencimentos, para tratar de interesses particulares; o
que tiver mais de eineo annos. dois annos; o que tiver inais
de dez annos, tres annos, e o que tiver mais de vinte annos,
cinco annos; nio sendo permittido, entretanto, conceder-lhe
neva licenca, para o mesmo fim, sinfio dois annos apds o dia
em que houver terminado a ultinia.

Paragrapho unico. Kssas licengas poderdo ser negadas,
se houver prejuizo para o servico, s criterio do Governo e ou-
vido sempre o chefe da respectiva reparticio.

SECGAO 1IV_
Da contagem do tempo e dos descoptos das licengas

Art. 132. Marcar-se-4 prazo nunca maior de trinta dias,
dentro do qual o funceionario deveri entrar em goso da li-
cenca, sob pena de ficar a mesma sem effeito; e, tratando-se
de licenca por interesses particulares do funccionario, serda de-
clarada, expressamente, na respectiva portaria, a data em que
ella deverd ter inicio.

Art. 133. Para effeito dos descontos nos vencimentos,
consideram-se como ordenado dos funcegionarios que s6 per-
cebem gratificagiio, percentagem, gratificacio fixa e percen-
tagem, salarios e diarias, dois tercos da quantia que perce-
beriam, si em exercicio estivessem, calculada sobre a média
dos seis ultimos mezes, na categoria.do interessado. A remu-
neracdo dos empregados, que exercem funcegfes no Territorio
do Acre, serd dividida na proporgio de um terco como orde-
nado e dois tergos como gratificacéo.

Art. 134, Serfo sommados, dentro de cada anno c¢ivil, com
0 tempo da licenca concedida, os dias de falta anteriores ou
posteriores 4 licenca, bem como os das prorogacoes e das li-
cencas anteriores, como i fossem consecutivos, para » caleulo
do desconto mos vencimentos.

Art. 135. O funecionario que interromper o exercicio do
cargo ¢em prévia licenca, mas provando que o fez por

a ° 4
molestia, perderd a terca parte dos veucimentos, nos  pri-
meiros quinze dias do mez; dois %ergos, do decimo sexto ac
vigesimo dia; e todos os vencimentos, dah: em diante.
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Paragrapho unico. Considerar-se-d definitivamente aban-
donado o emprego, mediante preeesso administrativo, se a
ausencia do funccionario se prolongar por mais de trinta
dias consecutivos ou se se conservar féra delle mais de
sessenta dias depois de terminada a licenca. -

Art. 136. Nas licencas para tratamento de saude, o tempo
contar-se—4 desde o dia em que o funccionario deixou de .com-
parecer ao servigo, quando assim tiver requerido.

Art. 137. Os descontos que soffrer o funccionario, em vir-
tude de emprestimos, serdo reduzidos proporeionalmente 4
licenca concedida.

Art. 138. A todas e guaesquer licencas serao applicaveis
as disposicoes deste Capitulo, no que nao lhe forem contra-
rios os artigos seguintes.

SECCAOQ V

Das licencas especiaes, por motivo de molestias conlagtosas,
ow de cura improvavel, de outras determinadas enfermi-
dades e de accidentes

1

Art. 139. Ao funccionario publico eivil ou militar, que, a
requerimento proprio ou por determinacdo da autoridade
competente, for declarado, por inspeccido de saude, affectado
de lepra, cancer, tuberculose, ou qualquer outra molestia con-
tagiosa, ou for ferido, mutilado, ou adquirir molestia em
servico ou em consequencia deste, ou tor acommettido de alie~
nacdo mental de qualquer genero, de cegueira ou de paralysia
que o impossibilite de exercer as funeccoes do cargo, serd con-
cedida licengu, até ao prazo (e uin anuo, com todus 0s venci-
rmentos.

§ 1.° Antes de findo o tempo da licenca, serd o funceio-
nario submettido a nova inspeccdo de saude e, verificado que
nio se acha restabelecido, serd prorogada a licenca, por mais
um anno e nas mesmas condicdes.

§ 2.° Esgotado o prazo do paragrapho anterior ,si, ainda
em inspeccio de saude, se verificar que 0 funceionario nao
est4d curado., a licenga sera prorogada por tempo indetermi-
nado, com o ordenado ou soldo, até que possa ser decretada a
sua aposentadoria, reforma ou jubilacdo, computando-se o
tempo desea licenca especial t30 sdmente para o alludido fim.

Art. 140. Podera tambem conceder-se licenca até dois an=-
nos -ao funceionario que, a requerimento proprio ou por de-
terminacio da autoridade competente, for submettido a in-
speccdo de saude e, em consequencia, tido por affectado de
epilepsia, choréa, tiques, hypertonias, myodonias, hysteria,
certas férmas salientes de basedowismo, obesidade, e de outros
desarranjos endocrinicos, assim como determinadas alteracdes
da pelle, que justifiquem seu afastamento.

§ 1.° O funccionario assim licenciado receberd, até um
anno, o ordenado e, depois, dois tergos do mesmo.

§ 2.° Si, esgotado o prazo de dois annos, o funceionario
continuar affectado do mesmo mal, o que serd verificado em
inspeccio de saude, poderdo ser concedidas prorogacdes de
licenca, sempre com a metade dn ordenado, nos termos e para
o fim do artign antecedente. & 2°, ;

Art. 141. O funccionaric licenciado de accordo com os dis-
positivos desta Seccdo poderd ser submettido, em qualquer

tempo, a nova inspeccdo de saude, a requerimento proprio ou
por determinagéio da autoridade competente, e voltar & acti-
vidade, se for julgado aplo para o servigo.

Paragrapho unico. Intimado do resultado da inspecgdo,
o funccionario declarado apto para o servigo devera compare-
gcer, dentro do prazo de trinta dias, afim de reassumir o exer-
cicio, sob pena de perda do cargo por abandono, nos termos
do § 2° do art.

SECCAQ VI
Das licencas como premio de servico

Art. 142. Ao funceionario publico, civil ou militar, que,
durante um periodo de dez annos consecutivos ou mais, nao se
afactar do exercicio de suas funegoes, ¢ assegurado 0 direito
a uma licenca especial de seis mezes, por decennio, com 08
vencimentos integraes.

§ 1.° Para os fins previstos neste artigo, nfo se compu-

tard o afastamento do exercicio das func¢des quando, por mo-
tivo de nojo ou de gala, nfo for superior a oito dias, bem assim,
o afastamento em virtude de faltas justificadas e de licengas
para tratamento de saude até seis mezes.
- § 2.° A licenga concedida nos termos desta lei é isenta
de sello e gua duracfio nio influira na contagem de tempo para
o effeito de promocido, aposentadoria, jubilac@o, reformas ou
gratificacio addicional. )

§ 3° A liquidagio do tempo de effectivo exercicio para
assegurar o direito 4 licenga especial serd feita por um oit
mais decennios completos, interrompendo-se cada periodo de
dez annos, sempre que se der o afastamento, salvo si se fratar
de qualquer dos casos a que se refere o § 1°.
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" § 4.° As licengas especiaes poderio ser gosadas em parcel-
las de tres e de dois mezes, por anno. civil,. respectivamente.

§ 5.° Nio poderfo ser licenciados, simultaneamente, o
funceionario e o seu substituto legal, quando este for o unico.
Em tal caso tera preferencia, para a obtencio de licenga, quem |
a requerer primeiro ou, quando reguererem ao mesmo tempo,
aquelle que contar maior tempo de exercicio nfo interrom-
pido. -

§ 6.° Na mesma reparticiio nio poderdo ser licenciados,
simultaneamente, funccionarios em numero superior 4 sexta
parte do total do respectivo quadro, departamento ou classe;
conforme. a natureza do servigo, em exercicio effectivo.
Quando o numero de funccionarios for inferior a seis, mno
mesmo quadro, departamento ou classe, sémente um delles po-
derd ser licenciado.

§ 7.° Terdo, em todo caso, preferencia para obtengéo da
licenca especial o funccionario que a requerer para tratamento
de saude, mediante doenca provada, e depois aquelle que contar |
na sua effectividade, além do periodo de dez annos de Servigo,
mais tempo de exercicio néo interrompido por licencas e,
finalmente, aquelle que se recommendar pela aptidéo, assidui-
dade e exaccdo no cumprimento do dever.

§ 8° Quando da concessdo da licenga especial resultar
augmento de despesa, por motivo da substituigfo do funceio-
nario, deverd ser feita communicagio immediata & reparticd
competente, para os devidos fins. &

§ 9.° Ao funceionario civil ou militar, para effeito de
aposentadoria ou reforma, sera contado, pelo dobro, o tempo
da licenga especial que tiver deixado de gosar.

Art. 143. O funccionario que confar mais de trinta annos de
servico publico federal, sem gozo de licenca, exceptuada a licenca
premio, e ndo tiver mais de 30 faltas durante esse periodo, sem
qualquer penalidade, quando julgado invalido para os effeitos da apo-
sentadoria ou reforma nos termos da lei, serd aposentado ou refor-
mado mno cargo immediatamente superior, com todas as vantagens,
desde que ja o tenha exercido em commissao, substituicdo ou inte-
ringmente durante mais de um anno seguidamente ou dois inter-
rompidos.

Paragrapho unico. O mesmo direito serd assegurado ao funccionario civil ou mi-
litar que contar mais de frinta e cinco annos de servico publico®
federal, sem penalidade e sem licen¢a, exceptuada a licenca premio,

por invalidez.

an tempo de sua aposentadoria ou reforma

srCQAo VIt
Das licencas por outros motivos

_ Art. 144. Ao funccionario convocado para o servico mi-
litar, quando incorporado, serd concedida licenca, pelo tempo
que durar a incorporacio, contando tempo para todos os ef-
feitos e percebendo os seus vencimentos, dos quaes, entretanto,
ier{; deduzida a importancia que receber na qualidade de sor-
eado.

Art. 145. Ao funccionario que, no exerciclo e desempe~
nho do cargo, soffrer qualquer aggresséo por factos que se re-
lacionem com as suas funcgdes serdo pagos os vencimentos 1n-
tegraes, inclusive quaesquer gratificacdes, durante o periodo
em que estiver se tratando em consequencia da aggressio re-
cebida. < bt

Paragrapho unico.  Nio caberd ao funccionario a vanta--
gem de gue trata este artigo, se¢ ficar provada a legitima de-
fesa do aggressor.

Art, 146. A mulher que exerca funcgfio publica, casada
©om funceionaric civil ou militar, sujeito a remocao, tera di-
reito a licenga sem vencimentos, a seu requerimento, quando
o marido {0r removido, transferico ou addido, sem ser a seu
pedido ou em cumprimento de pena disciplinar, para oulro
pounto do territorio nacional ou para o estrangeiro.

Paragrapho unico. ‘A licenca serd concedida mediante re-
guerimento instruide ecom documentos que provem o alle-
gado e vigorard pelo fempo que durar a commissao ou nova
func¢lo do marido, até o maximo de 3 annos. Nesta situacdo
a interessada nfo contard tempo para qualquer effeito.

Art. 147. A’ mulher em estado de gravidez e que exercer
gualquer emprego publico serd concedida licenca por tres
mezes, com todos os vencimentos, a contar do ultimo mez da
gestacdo, mediante prévia inspeccio de satde, indispensavel
para esse fim,

__Art. 148, Quando o funccionarip tiver de interromper o
exercicio do cargo para exercer funccbes inherentes a man-




dato electivo. pio terd necessidade de solicitar licenca, sendo
computado, para todos og effeitos, o perlodq em que estiver
afastado, desde que nfo exceda de duas legislaturas.

SECCAO VIII
DPas licengas aos funccionarios e serventuarios de justica

Art. 149. Os serventuarios de Jjustica, que nio perceberem
VENCLISLUs Pei0s CULLEs PULLIGUS ¢ auuvelelll siu0 licencia-
dos por dois annos, nio poderdo obter nova licenga senio
<CC0L1uU0s 0Ubros. (0ls daDuus ue  eaerviCio Wliiveituply Lo
respectivo officio, salvo o caso de molestia verificada em
imepeccdo de saude.,

Art. 150. Os serventuarios e empregados de justiga,
quanuu houverew: de HLELTULIPEY U ©Xes616:0, POr iN0ulvVo de
mandate eiectivo, nio terdo necessidade de solicitar licenga,
g’evsendo Ser nomeados os respectivos substitutos, na férma
a lei,

SECCAO0 Ix
Do termo das licengas !

Art. 154, Finda g3 licenga, o funceionariop publico, eivil
0u mulilar, devera reassumir immediatamente o exercicio do
€. 50, salvo prorogacdo anteriormente solicitada, sob pena
de lhe serem desconados todos 0s vencimentos, ou de perder
0 cargo, pur abandono, nos termos' do § 2° do art....

Paragrapho unico. Exceptuam-se as licencas com-
prehendidas nos arts. ...

Art. 152. O pedido de prorogacdo deverd ser feito antes
de finda a licenca ou aLé oito dias depois, verificando-se a
data pela entrada do requerimento no protocollg e ainda pelo
carimbo do Correio ou pelo recibo do telegrapho, si ausente
€ sem procurador o funccionario.

Paragrapho unico. Negada a prorogacdo, observar-se-g
o dispuslo no artigo anterior,

SECCAO X
Disposi¢bes geraes

Art. 153. As licencas ao Presidente da Republica o s0s
pbresidentes da Camara dos Deputados e do Senado Federal
serdo reguladas por leis especiaes. o

Art. 154, A’s mesas do Senado Fedeéral e da Camara dos
Depulados compete conceder licengas aos funccionarios das
respectivas secretarias. !

Art. 155. O funceionario que obtiver licenga poderj go-
zal-a onde lhe aprouver, sendo-lhe facultado em qualquer
tempo renunciar & mesma e reassumir o exercicio do cargo,
salvo nos casos dos arts. ...

Art. 156. O funccionarig publico com exercicio no estran-
geiro {erd, a seu pedido, de quairo em qualro annos, uma li-
cenca até seis mezes, com ordenado, para gozal-a no Brasil.

Paragrapho unico. Ng caso de molestia, devidamente
tomprovada, do proprio funecionario, ou de nessda da famiia
(progenitor, mulher nu filho), que viva sob sua dependencia,
esva licenga serd concedida com os vencimentos integraes.

Art. 157. As licengas para tratamento de saude de pessoa,
da feiniiia s6 serfio admissivels quando a pessda, vivendo em
comipanhia do funcecionario, estiver gravemente enferma, on
tiver necessidade, para ser tratada, de se afastar do logar
onde exercer o funeeionario o seu emprego.

Art. 158. O funcecionario que, licenciado, for promovido,
simente gozard as vanlagens do novo cargo a contar da data
em que houver assumido o respectivo exercicio, percebendo,
unicamente, até essa data a remunéragio a que iiver direito
pelo cargo em que se achava licenciado.

Art. 159. Nio sers concedida licenga aos funccionarios
promovuiss, removidos, ou aproveitados, antes de assumirem
0 exercicio do respectivo €argo, ou aos que a solicitarem, |
quanGo designados para determinado servico, salvo o caso de
molestia, provada mediante inspeccdo de saude.

Paragrapho unico. Og funeeionarios interinos ou em
commissao, quando nio recebam gratificagdo ou percenta-
8ens, bem como os nomeados que ndo tenham exercido os |
€argos peclo menos durante 90 dias, seguidos ou interpolados,
86 terao direilo a licenga sem vencimentos e pelo prazo ma- |
ximo de tres mezes, prorogaveis por mais tres mezes, salvo |
Se a interinidade ou commissdo for por tempo inferior a eSSe kit
prazo. %




ey,

Art. 160. O funccionario que exercer logar de commissio
quando licenciado, terd, durante o periodo de licenca, o es-
tipendio calculado sobre os vencimentos do cargo effectivo.

Art. 161. O funccionario deverad aguarda, em ' exercicio,
a licenga, nio podendo entrar em gozo della emquanto nio
for conceaida, exceptuadas apenas as licengas por molestia.

Art. 162. A autoridade competente para conceder a li-
cenca poderd determinar a sua interrupeao, mandando cas-
sal-a, desde que verifique, mediante inspecgdo de saude, nio
mais existir a causa que a houver motivado. No caso de ter
sidn concedida a licenca para tratamento de interesses par-
ticulares, poderd tambem declaral-a sem effeito, quando o
servigo publico assim o exigir.

Art. 163. Aos funccionarios encarregados de executar
servitos de dactylographia e mecanographia fica concedido,
ap0s cada periodo de hora e meia de trabalho ininterrupto,
0 descango de dez minutos, sem augmento da duragdo normal
do horaric estabelecide.

Art. 164. A licenca s6 serd interrompida com o compare-
cimento do funccionario 4§ reparticdo, pelo periodo de trinta
dias, contados seguidamente, sem o que serd qualquer outra
licenca considerada coma prorogacao da anterior.

Art. 165. As disposicGes deste titulo, no que lhes for ap-
plicavel, estender-se-ao aos que, embora sem caracter perma-
nente, occuparem cargos publicos.

CAPITULO II

DAS FERIAS, "0 NOJO E DA GALA

Art. 166. Todos os funceionarios publicos, bem assim os
que, embora sem caracter permanente, servirem nas reparti-
goes federaes e suas dependencias, com mais de um anno de
offectivo servigo exercido, terdo direito a vinte dias uteis de
férias annuaes, podendo gozal-as de uma s6 vez ou parecella-
damente, mediante requerimento isento de sellp e a juizo
do chefe do servico ou do da reparticdo.

§ 1.° As férias serfio dadas pelos directores ou chefes de
servigos e durante as mesmas o0s funccionarios terio direito
aos vencimentos e vantagens integraes, ¢como si estivessem em
pleno exercicio do cargo. [

§ 2.° O funccicnario publico, civil ou militar, removido |
ou promovido, quando no gozo de fériag, poderd completal-as,
a contar da data do seu exercicio em g novo cargo. g

§ 3.2 As férias poderio tambem ser accumuladas e go- |
zadas dedous em dous annos, &i, requeridas, ndo forem conce-
didas, em virtude de interesse do servigo, e serfo levadas em
conta de:faltas que o empregado dér por motivo justificado,

até 20 em cada anno, para o fim de nio lhe ser descontada g ;

gratificagio ou percentagem.

§ 4° As férias poderfio ser gozadas em qualquer parte, o

dentro ou féra do territorio nacional, independente de consen- |
timento prévio, salvo quanto aos chefes das reparticies ou | @
de servigos, os quaes carecem desse consentimento. 7

§ 5.° Ndo terd direito a férias o funccionario que, no de-
correr de um anno, for suspenso por cinco ou mais dias ou

Taltar ao servigo, sem causa justificada, durante quinze dias

seguidos ou trinta interpollados.

§ 6.° Ao funccionario que, tendo direito a férias, dellas |

néo se utiiizar, serio as mesmas contadas em dobro ao tempo
da aposenladoria ou reforma.

§ 7.° As disposiches deste artigo pio se applicam aos
membros do magisterio e da magistratura federal ou local do ¢

Districto Federal e do Territorio do Acre, bem assim ao go- e
vernador e aos funccionarics de nomeacdo do Governo Fe- |

deral naquelle Territorio, os quaes terfic as férias estabele-
cidas em leis e regulamentos especiaes.

Art, 167. A aui.: ¢. tunccionario por motivo de ca- |
samenio nio serd cons da falta, para os effeitos de perda |

de vencimentos ou quaesguer outros, desde que ndo ultrapasse | Fal

de oitp dias.
Art. 168. Tambem n#o serd considerada falta a ausencia

do funccionario, no periodo de nito dias, por fallecimento do [

pae, conjuge, filho e irméfo.

Art. 169. As licengas e férias dos funccionarios dos cor-
pos diplomatico e consular sio applicaveis as disposicoes [
deste titulo, sem prejuize do determinadg em legislacdo es-
pecial. - -




TITULO V
CAPITULO I
DOS DEVERES DOS FUNCCIONARIOS

Art. 170. O funccionario publico federal deve exercer pes-
soalmente e em si consciencia o seu cargo, de conformidade
com a Constituicdo e as leis, e proceder de modo a merecer a
consideracdo publica.

Paragrapho unico. Tem especialmente o dever de:

a) residir no logar onde exercer o seu cargo, podendo ser
autorizada a residencia em logar vizinho, quando ndo resultar
inconveniente para o servigco publico;

b) obedecer 4s instruccdes e ordens do servico, que lhe
forem dadas pelos superiores hierarchicos, salvo quando, e sob
sua responsabilidade, entendel-as manifestamente illegaes;

¢) guardar acatamenfo aos superiores hierarchicos, = e,
em servico, tratar a todos com urbanidade; - i

d) ser assiduo e diligente, comparecendo & hora designa-
da para o inicio do expediente, ordinario ou extraordinario, e
niantendo-se nos trabalhos até o seu encerramento;

e) guardar segredo sobre todos os megocios e assumptos
concernentes ao exercicio do respectivo cargo, ¢ que f_orem
de caracter reservado, ou sobre quaesquer dcspachps, qulS()GS,
ou providencias, emquanto niio autorizada a publicacio ou a
communicacao.

Art. 171. E' prohibido ao funececionario publico federal:

a) fazer directa ou indirectamente, por si ou COM9 Te-
presentante de terceiro, contractos de natureza commercial
ou industrial com a Unido; ; §

b) dirigir bancos, companhias, empresas industrizes ou
estabelecimentos commerciaes, subvencionados pela Unio,
salvo os bancos, as cooperativas e as associagbes de classe,
excluidos da prohibicdo os cargos technicos ou profissionaes
que ndo sejam da administragdo. Gomprehender-se-d. en‘tre—
tanto, existente a prohibi¢gdo sempre que o exercicio da fun-
ccdo publica collidir ecom o “nteresse particular, em razio do
exercicio do cargo ou do officio.”

¢) requerer ou promover a concessdo de privilegios, ga-
rantias de juros, ou outros semelhantes favores da Unifo, ex-
cepto privilegios de invencdo propria;
d) discutir, em razio do cargo. pela imprensa assumptos rela-
tivos ao servigo publico ou commentar actos de scus superiores hie-
rarchicos que tiverem sido expedidos na férma das leis e regula-
mentos vigentes. :

Art. 172. Os funccionarios da Fazenda, e aqueles que ti-
verem a seu cargo a arrecadacdo e a guarda de dinheiros ou va-,
lores da Unido, nfio poderio commerciar, podendo, porém, ser
accionistas de sociedades anonymas e commanditarios de so-
eiedades civis ou mercantis.

Art. 173. E' vedado ao funccionario ser procurador pe-
rante a admmlstra_gﬁo federal em negocios que directa ou in-
glrﬁctamente, activa ou passivamente, digam: respeito &
Unido. :

Paragrapho unico. Exceptuam-se. os negoeios de inte-
resse dos ascendentes ou descendentes, irmfos ou cunhados do
funccionario, féra dos casos de deverem ser por este despa-
chados ou expedidos.

. Art. 174. A prohibicio do artigo antecedente estende-se
ainda 4 procuradoria judicial ou 4 advocacia nas causas contra
a Unido, e a funcgéo de arbitro ou perito de demandas em que
for interessada, exceptuando-se os professores da prohibicao.

. Art. 175. Néo pode o funceionario publico dar-se de sus-
petlo nos assumptos do respectivo servico sinfo:

a) si for parente consanguineo ou affim de algumas das
partes, dentro do segundo grio;

b) si for credor ou devedor, tutor, curador ou patrio, de
alguma das partes;

_¢) si for aceionista, adminisirador, gerente ou membro da
sociedade interessada;
d) si tiver interesse proprio;

Le) si for amigo intimo ou inimigo capital de alguma das
partes.




CAPITULO II

DA RESPONSABILIDADE D0OS FUNCCIONARIOS

Art. 176. Os funccionarios publicos sfo estrictamente
responsaveis:

a) pelos abusos e omissGes em que incorrerem o e€Xer-
cicip de seus cargos; .

b) pela indulgencia ou negligencia em nfo responsabi-
lizarem effectivamente os seus subordinados;

¢) pelos damnos ou_preju_izos que, directamente, por dolo ou
culpa, causarem ou nfo impedirem sejam causados 4 Fazcnda Na-
cional;

d) e, em geral, pela falta de cumprimento dos deveres do
seu cargo, dentro dos prazos e normas estabelecidos nas leis
e nos regulamentos.

Art. 177. A responsabilidade dos funccionarios serd apu-
rada em processo disciplinar pela férma prescripta neste
estatuto e motivard, em regra, a applicacio das penalidades
tambem comminadas em outras leis.

Art. 178. Si, além das sanccdes administrativas alludi-
das, a falta commettida puder motivar accio penal ou ecivil,
a autoridade competente remetterd o processo, em original cu
por copia, ap Ministerio Publico, para os fins de direito.

_ Art. 179. A responsabilidade administrativa independe
da responsabilidade criminal, bem como da eivil.

Art. 180. Os prejuizos que os funccionarios causarem &
Iazenda Nacional serfo indemnizados de uma sO vez ou
mediante desconto mensal da quinta parte do ordenado.

1%

Art. 181. Sdo sujeitos & prestaciio de contas perante a
reparticdo competente na férma das leis de contabilidade
publica, os funcecionarios effectivos, interinos ou em vomiiais.
880 que, de qualquer férma, recebam dinheiro, ou tenham
sob a sua guarda valores pertencentes ao Thesouro Nacional.

Art. 182. Cabe aos Ministros, no Districto Federal, ao
Presidente da_Trihunal de Contas o sogldireetores da repar-
ticdes federaes nos Estados, depois de autorizacio prévia
da respectiva Secretaria de Estado, ordenar a-prisio de todo
8 gualguer responsavel pelos dinheiros e valores pertencentes
4 Fazenda Nacional ou que por gualguer titulo se achar
sob a guarda desta, nos casos de alecance, remissio ou omissio
em fazer as entradas nos devidos prazos.

§ 1. O ministro ou chefe da reparticio ou Presidents do
Tribunal de Contas requisitarda da autoridade competente as
providencias necessarias para que se torne effectiva essa pri-
sfo.

§ 2.° Effectuada a prisfio, o Ministro, ou chefe da repar-
tiglo, ou Presidente do Tribunal de Conlas, marcard ao res-
ponsavel um prazo, nunca excedente de 30 dias, para recolher
a importancia, com os juros devidos, aog cofres publicos. Si
esse o ndo fizer, o processo que servird e base a4 decretacio
da medida serd remettido immediatamente, 4 Procuradoria da
Republica, para proceder na férma da lei.

§ 3.° Quando o responsavel ndo puder ser presg por se
haver ausentado. ou escondido, serd o facto immediatamente
communicado 4 Procuradoria da Republica, afim de tomar
as providencias que couberem.

- § 4° O Ministro, ou chefe do servigo providenciari no
sentido de ser preparado, com urgencia, p processo de tomada

de contas, afim de ser remettido ao Tribunal
os fins devidos. o fontay pyte

Art. 183, Og funccionarios e outras pessoas que commete
terem qua{q_uer delicte dentro das reparticdes publicas ou cm
logares sujeitos § Jurisdicgéc destas, sergo presas, quando em
flagrante, e autoados por qualquer funccionaric que assi-
gnard o auto com as testemunhas presentes. i

Paragrapho unico, O autuado serd entregue 4 autoridade
mepetgnte, a quem serdo prestadas as ‘informacfes necessa-
rias, afim de que proceda como for de direito.
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CAPITULO III

PEREeAD -1

Da repressdao disciplinar

Das penalidad?g '

Art. 184. Por actos ou omissdeg contrario§ aos seus
deveres o tunccionario publico federal ficard sujeito 4s pe-
nas seguintes:

I — advertencia;

IT. — reprehensdo verbal ou escripta;

IIf — suspensfip por iempo ndo excedente de tres mezes;

IV — disponibilidade;

V. — aposentadoria administrativa;

VI — demissfo. i

Paragrapho unico. As penas dos ns. II e III poderao
ser acompanhadas da remocdo como medida disciplinar.

Art. 185. A reprehensfio escripta e a suspensio deverio i
ser fundamentadas e constardo. de portaria ou officio, s6 po- |
dendo ser applicadas depois de chamado ou notificado o |
funceionario para dar explicacdo de sua falta.

§ 1. A pena de suspensdo por mais de 30 dias s6 podera
ser imposta por ministro de Estado, com recurso voluntario |
para. o Presidente da Republica, sem effeito suspensivo, den-
tro em cinco dias. £

§ 2.° Durante a suspensio ficard o funceionario privado

do exercicio do cargo, da contagem da, antiguidade, além da |

percepedo de vencimentos ou de quaesquer outras vantagens !
pecuniarias, na férma de disposto no art....... '-

SECCAD II
Do processo administrativo

Art. 186. O processo adminisfrativo serd sempre instau-
radc medante portaria da Commissio de Efficiencia do Mi-
nisterio a que pertencer o funceionario accusado, devendo

ser indicados, discriminadameénte, na mesma portaria, os
tactos da accusacdo.

§ 1.° O processo serg inicig}do ex-officto, ou em virtude
de representacdo escripta do director ou chefe.do Servico a
que estiver subordinado o funecionario, ou ainda em ra-

zio de denuncia ou de queixa de qualquer cidadfo, feita por [

eseripto com firma reconhecida, ou tomada por termo, 1n-
truida com elementos esclarecedores da falta imputada, de-~
vendo ficar ultimado o processo dentro em noventa dias.

§ 2.° A Commissio de Efficiencia, sempre que julgar
conveniente, furd preceder uma syndicancia afim de.apurar
¢e realmente 6 caso de processo.

§ 3° A syndicancia administrativa deverd ser realizada,
dentro do prazu improrogavel de oito dias uteis, pelo chefe
da propria reparticfio, nio sendo exigidas formulag especiaes,
mencionando-se, apenas, os factos e as cireumstancias apu-
radas, nos preciscs termos da recomendacio que tenha
sido feita pela Commissio de Efficiencia.

! § 4.° Nos processos de syndicancia, serd sempre ouvido o
funcelonario accusado, que se defenderd por esceripto. f

Art. 187. Ordenada a instauragiio do processo adminis-
trativlo, 0 director ou chefe do Serv1Co a que pertencer o
funceionario nomeard s Commissdo Especial de Investigacoes,
que serd constituida por um presidente, dois vogaes e um
escriviio, este sem direito de voto.

8§.4.90 presidente e os vogaes serio de categoria igual, |
equivalente ou superior ag accusado, escolhidos, de preferen-

cia, em outras reparticées do mesmo Ministerio, niio podendo ﬁi

aquelles que exergam cargos de confianca ou em commissio.

. § 2.9 Nao poderdo, tambem ser nomeados para a com- |
missao os parentes consanguineos ou affins ou amigos inti-
mos  do accusado ou que estiverem em qualquer uma das
GDHdICOQS previstas no art.. 166, devendo dar-se de suspeito
o funceionario que tiver sido nomeado para fazer parte de
qualquer Commissio de Investigacoes.,

Art. 188. A Commissgo Especial de InvestigagGes, uma vez
constltmda,~ dentro do prazo de cinco dias, contados da data
de nomeagdo, deverd reunir-se e lavrar a acta de installagfio,
e depois de autuadas todas as pecas do processo, designars
o logar dia e hora para o inieio dos trabalhos, expedidas as

intimacdes que se tornarem necessarias para a realizagdo da [ 4.

p;‘imeira audiencia,




{ 1.°© A audiencia
lizar-se até cinco diag depois de installada a Commissio, sen-

de que trata este artigo deveri rea-

do notificado e ouvidg primeiro o accusado e em seguida as

testemunhas, si as houver.

B A { 4 :
2.9 8i o funceionario accusado, feita a notificaco,

deixar de comparecer bara prestar declaracdes, o Processy cor-

rerda 4 revelia, salvo prova de molestia devidamente com- |

provada e feitax.antes do inicio dos trabalhos.
§ 3.0 Justificada a falta, a audiencia sers transferida,

a Ndo_ser que a Commissio entenda ouvir g accusado em sua | .

propria residencia,

§ 4.°© O funccionario processado poderd s isti
advogados, constitpic_io mediante procgragﬁo q%% %siz;s;;dguggg
ao0s autos e com direito de ouvir inquiricdo das testemunhas
ainda mesmo que o ace ..o attendido nfo haja § notifica-
020 a que se refere 0 § 1.9 ¢ prestado o seu depoimento.

Art. 189. O Presidente da Commissio Especial de Inves-
tigacdes, por si ou alvitre dos vogaes, poderd determinar
quaesquer diligencias, exames, inquiricbes e pesquisas que
forem julgadas necessarias para o conhecimento da verdade.

§ 1.9 As providencias que o presidente tiver de ordenar

no curso do processo Sserdo sempre escriptas por meio de |-

despachos exarados nos autos ou em portarias avulsas que o £ S

escrivao juntard dquelles.

§ 2.9 As diligencias feitas féra da reparticio onde correr
0 Drocesso serdo requisitadas por officio ou telegrammas
dirigidos 4 respectiva autoridade administrativa, annexadas
as competentes minutas aos autos.

Art, 190. Findas as investigacgdes serd concedida vista do
processo ao accusado, no local dos trabalhos da commissao,
para a defesa final que deverd ser produzida no prazo impro-
rogavel de dez dias, podendo offerecer até tres testemunhas e
outras provas que entender convenientes ao seu direito.

Paragrapho unico. Em caso algum serfio negadas ao ac- |
cusado as certiddes que requerer para a sua defesa, as quaes se- |

rdo isentas de sello.

Art. 191. Recebida a defesa ou terminado o prazo de dez |

dias, sem que a mesma haja sido apresentada, depois de la-
vrado o respectivo termo, o presidenle da Commissio. estudars

o processo, fazendo um relatorio circmns!,al,‘wiado, remettendo {

em seguida os autos a cada um dos vogaes.
Paragrapho unico. E licito ao vogal que discordar do re-
latorio dar o seu voto em separaao.

Art. 192, Concluidos os trabalhos da Commissio Especial
de InvestigagGes, com a assignatura do relatorio, os aulos se-

rio enviados 4 Commissdo de Efficiencia, por intermedio do B

director ou chefe da reparticio que tiver feito a nomeacdo de § o

que trata o art. 3.° o L -
§ 1.°© A Commissdo de Efficiencia, verificando que o pro-

cesso estd regular, nio existindo lacunas a sanar, ou que nio |

ha necessidade de outros esclarecimentos, dentro do prazo de |-

oito dias uteis, emittird o seu parecer, fundamentado ao minis-
tro, concluindo pela absolvigio do accusado ou pela sua con- |

demnacéo, indicando, neste caso, a pena que deva ser imposta.
§ 2.0 Nio se tratando de caso de demissio, o processo seré,

desde logo, despachado pelo ministro, com recurso voluntario [

para o Presidente da Republica, dentro do prazo de ¢inco dias,
contados da data do despacho.

§ 3.2 Quando a Commissio de Efficiencia concluir pela |

demissfio do funccionario accusado, o processo sera entdo, en-
viado ao Presidente da Republica, podendo o ministro, no aviso
de remessa, divergir do parecer, propondo imposicio de outra
penalidade menor.

§ 4.2 O acto demissorio sémente serd decretado apos a au-

diencia do Conselho Superior do Servico Publico Civil, que se
entender conveniente, poderad ainda determinar novas diligen-

cias, que serdo realizadas, directamente, pela Commissio de |

Lfficiencia, com 4 assistencia do aceusado.

Art. 103. Dacretada a8 demissfo, o funccionario conde-
mnado poderd requerer revisio do processo dentro do prazo de
30 dias, contados da publicacio do decreto, no Diario Official,
cabendo-lhe, ainda, o direito de propdr em juizo, por accfio sum-

maria, a annullacido do aclo demissorio, na férma da lei pro- |

cessual vigente.

=




Art. 194. Quando da falta praticada poder resultar a res-
ponsabilidade penal do funccionario accusado ou a sua res-
ponsabilidade civil para com a Fazends Nacional, e depois de
decrelada a demissio, o processo em copia ou no original, sers
remettido ao Procurador da Repubilea, salvo se j& tiver ajui-
zada a competente accéo.

Art. 195. O funccionario submettido a processo poders,
a Jjuizo da Commissio Especial de Investigacoes, ser afastado
do exercicio do seu cargo, sendo-lhe abonado, apenas, o orde-
nado durante o seu afastamento.

§ 1.° Se decorridos tres mezes de sua instauracido o pro-
cesso ndo estiver concluido, o funccionario passard a receber
todos os seus proventos.

§ 2.° O funccionario absolvido ters direito a toudos os
proventos e vantagens de que tiver ficado privado durante
o afastamento, e se f6r condemnado 4 pena de suspensio,
perderd todo o tempo de servico durante esse prazo e quando
comecgar a perceber os seus vencimentos, descontari ns orde-
nados ou importancias que tiver recebido a mais ng curso
da processo.

Art. 196. Os prazos para a defesa, produceio de provas
e interpozicdo de recurses, correrio da. data da notiticacdo
ao accusado, comprovada por certidio, em devida férma, da
intimagéc pessoal ou pela publicac@o offieial.

§ 1.° Achando-=se o funccionario em logar incerto o nio
sabido, dentro do paiz, o prazo para o defesa sera tresdo
brado.

§ 2.° Achando-se o funccionario féra do paiz o Jrazo
bara a apresentacdo da defesa serd de 60 dias.

Art. 197. Se no curso do processo administrativo forem
feitas accusacdes tio vehementes contra outros funccionarios
que justifiquem providencias ‘contra 0s mesmos, o presi-
denfte da Commissio de Investigacdes, . sem prejuizo do
andamento do processo inicial, determinard aog sccrivig que
tire traslado das pecas que indicar e que compromettam
taes funcecionarios e, em officio, ecuja copia, ficars junta
aos autos enviarg ao chefe da respectiva reparticio os refe-
ridos traslados, com um suecinto relatorio, afim da ZSom-
missfio de Efficiencia resolver sobre si deve, tambem, sub-
metter os outros funceionarios accusados a processo admi-
nistrativo.

Paragrapho unico. A Commissio de Efficiencia resol-
vendo fazer instaurar processo administrativo conira os
cutros funeceionarios accusados, seguiria 0 NOVO pProcesss os
mesmos tramites estabelecidos nesta lei.

Art. 198. O prazo de 90 dias a que se refere o art. 2°,
§ 4.°, 86 poderd ser prorogado, nos casos dos §§ 1.° e 2.° do
art. 413 ou mediante prévia autorizacio do director ou chefe
da reparticiio, no caso de haver necessidade de diligencias
no estrangeiro ou novas averiguacdes dentro ¢J paiz.

.Paragrapho unico. Nio havendo a antorizacio e for
excedido o prazo de 90 dias, serfio responsabilisados os
membros da Commissio de Investigacdes.

Art. 199. Para uniformidade dos ‘actos a serem prati-
cadog 0S8 processos administrativos, serg organizado o res-
pectlyo “Formulario” pelo . Conselho Fedenal do Servico
Publico @ivil, que, tambem, decidir4 sobre 0S8 C2S0S 0missos
que surgirem na execugio desta lei— que comecars a vigorar,
logo que f6r publicada no Diario Official.

TITULO VI [+ cued”

& I
b Disponibilidades — Aposentadm

¢
CAPITULO I

DAS DISPONIBILIDADES

. Art. 200. O funccionario sers declarado em disponibi-
?iéldaule, desde que tenha dez ou mais annos de servico publico
ederal :

I,. com direito.ao ordenado, quando o seu cargo tiver sido
supprimido por lei e na hypothese de niio ser aproveitado em
outro logar equivalente;

II1. com os vencimentos integraes, no caso de ser reinte-
grado em virtude de sentenca Judicial e nfio mais existir o cargo
que occupava na época de ser destituido de suas funecoes;




ITI, sem vencimentos e sem contage: de~tempo, quando
for requerida a disponibilidade e pelo prazo ndo excedente de
dois annos. a juizo do Conselho Federal do Servigo Publicu Ci-
vil; _

IV, com vencimentos equivalentes ao tempo de servigo que
féor apurado, nos casos de ser decretada a disponibilidade como
pena disciplinar, no caso de procedlmentq _11‘1'egular e q_uando
a permanencia do funccionario no exercicio das funccdes se
tornar incompativel. devidamente comprovados.

§ 1.2 O funccionario declarado em disponibilidade, ng
férma do item TV. terd direito 4s seguintes vantagens:

a) um terco dos vencimeiifos, si contar dez annos de ef-
fectivo servico federal;

b) com um terco dos vencimentos e mais tantos 1[50- avos
dos vencimentos quantos forem os annos que excederem de
dez, até o maximo de 2|3 dos vencimentos, desprezadas as fra- |
cgdes de anno.

§ 2.2 No decreto serd sempre indicado o mot}vo da dis-
ponibilidade e os vencimentos s6 serfo pagos depois de regis-
trada a despeza pelo Tribunal de Contas e julgada a legalidade
do respectivo titulo.

§ 3.0 O funccionario em disponibilidade na férma do it?m
II, deste artigo, independentemente de vaga, a criterio do Go-
verno. noderd ser convocado ao servico.

Art. 201. Os funccionarios em digponibili-dad(_a néo po-
derdio ausentar-se do Paiz, sem prévig llcenca_dg Ministerio a
- que estiverem subordinados, sob pena de demissio.

Paragrapho unico. Em igual pena incorrerdo os funcclo:
narios que se recusarem a assum‘t o exercicio das funccdes
que lhe forem designadas. A
Art. 202. Serdo aproveitados og funceionarios em éispo-
nibilidade nas primeiras vagas que se verificarem em cargos
da mesma categoria e de funcg¢fo semelhante.

Paragrapho unice. Mediante requerimento do in’te_ressado
o aproveitamento poderi occerrer para cargos de veindcimentos
inferiores., i

Art. 203. Antes de ser expedido decreto de disponihilida-
de, o funceionario publico deve ser submettido & inspecgao de
saude e verificada a sua invalidez, seriji entdo, aposentado ad-
ministrativamente com os vencimentos que lhe competirem.

Art. '204. Si.o funceionario publico, cujo cargo for sup-
primide nao tiver o tempo de effectivo exercicio, a que se pe-
fere o artigo anterior, serg exonerado, mas recebera, como
indemnizacio e de uma s6 vez, a imporfancia correspondente a
seis mezes de seus vencimentos, elevada essa importaneia a0
dobro, quando tenha mais de cinco annos de servigo publico
federal.

GAPITULO II

DAS APOSENTADORIAS £ D‘.M 'uUQo&_w';O.

. Art. 205, Sers concedida aposentadoria aos funceionae
rios publicos, quando provada a invalidez em inspeccio de
saude ¢ com as seguintes vantagens :

. @) com os vencimentos integraes, se contarem mais de
trinta annos de servico publico federal

b) se contarem menos de trinta anpos de servico publico
federal, com tantas trigesimas partes dos vencimentos quantos
foren! os annos de servico.

“;Paragrapho unico. Serg computado, para o effeito de aposen-
tadoria, o tempo de servico remunerado, prestado em reparticoes es-
taduaes ou do Districto Federal, desprezado, porém, o periado que
ultrapassar ao que for apurado do servigo publico federal.

’

Art, 206, O funceionario que allingir 68 annos sers aposen~
tad_o compulsoriamente mesmo em cargo due, ha mais de dois annos,
estiver exercendo, em cOMmissdo; e com as vantagens cons antes do
artigo anterior, nfo podendo, entretanto, em caso algum, ficar seu
estipendio reduzido a menos de um tergo dos vencimentos .

Paragrapho unico. Agquelle, porém
mulgada a Constituicdo em vigor, j4

em caracter effectivo, serd compulsado ¢
tagens:

»_que, antes de pro-
pertencia, a0 quadro
om as. seguintes van-

a) se contar mais de 20 annos de
Os vencimentos integraes;

b) se contar menos de 20 annos de servico publico, com
tantas vigesimas partes dog vencimentops quantos forem os
annos de servico, nio podendo, porém, essa vantagem ser in-
ferior g um terco dos vencimentos,

servigo publico, com




Art. 207. Os funccionarios aposentados administrativa-
mente, na férma do art. , terdo os seus veneimentos de
inactividade calculados de accordo com o disposto no art.

Art. 208. Os funccionarios civis, inclusive os contra-
clados de servico de natureza permanente, hem como o0s

militares que se invalidarem em consequencia de aceidente
occorrido no servico, serdo aposentados ou reformadns com
os vencimentos integraes, qualquer que seja o seu tempo dé
servico.

Paragrapho unico. Serfo tambem aposentados ou rafor-
mados com vencimentos integraes, qualquer que seja 0 seu
tempo de servigo, os funceionarios atacados de alienacio men-
tal, cancro, cegueira, lepra e tubemulos_e pu.lmonar' aberta e,
em casos especiaes, os affectados de epilepsia e paralysia.

Art. 209. Para a aposentadoria em qualquer cargo pu-
lico nfo haverd intersticio por promogdo, nomeagio ou
augmento de vencimentos.

Art. 210. Em caso algum poders conceder-se a aposen-
tadoria com vencimentos superiores aos percebidos na acti-
vidade, regulando-se a accumulacio de aposentadorias pelo
disposto no artigo

Paragrapho unico. Para os effeitog da aposentadoria,
serdo tomados em consideracdo, afim de constltm}*‘qm 0s ven-
cimentos, base do ealculo, o ordenado, as gratificacoes 3"1—
xas, as quotas ou percentagens variaveis e as gratificagdes .
addicionaes por tempo de servico, excluidas as de repra-
sentaclio ou quaesquer outras remuneracgoes accessorias.

“Art. 211. Para o caiculo dos vencimentos de inactivi-
dade dos funceionaries que percebem vencimenteos variaveis,
tomar-se-4, sempre, por base a média dos vencimentos va-
riaveis dc seu cargo effectivo durante os {2 mezes anteriores
aop decreto da sua aposentadoria.”

.ﬁrt. 242.5@!}%@%@@&”1& aposentadoria dos funceig-
narios do- corpo diplomatico e do consular serd calculada sobre g
- lemuneracio que esses funceionarios perceperem no Brasil ".

ﬂu‘ag‘rapho unice™ o tempo de

3y (:Hecti_vo exercicio dos funeeionarios diplo-
‘ n}a.tlcos e consulares na America, Asia, Alrica e Oceania serd accres-
| ¢ido de um tergo para os effeitos da aposentadoria,

Art. 213. O tempo de servigo serd computado da data
do exercicio do cargo, ineclusive o do desempenho de Tuneegdes
gratuitas e obrigatorias por lei, e o de commissdes em
virtude de designacio ou nomeagdo de autoridade federal.

Paragrapho unico. Na liquidacio do tempo de servico,
s6 se descontardo, e integralmente :

1, as faltas ndo Jjustificadas;
2, a3 suspensdes, com perda total dos vencimentos;

3, as faltas justificadas e licengas com vencimentos que
excederem de 60 dias por anno;

4, as licengas sem vencimentos ou concedidas para fins
de interesse particular,

Art. ‘244, Na contagen. -de tempo de Servigco para effeitg da
arosentudoria, jubilacio ou reforma, sers computado o periodo nio
exoedgmte _de.d_ois quadriennios ou de duas legislaturas, em que o
ferceionario, “civil ou militar, tiver interrompido o exereicio do
cargo rara poder desempenhar funecdio decorrente do mandato de
Poder Executivo oy do Poder Legislativo. fedor’al, estadu

: cu alie da Ga=
mara Municipal do Dislricto Federal, /,/a
/

Paragraphe unico. Otempo de servi ,elessa./'natureza,, pres-
tado sob o regime dg legislacdo anteps a4 Constituicdo de 16 de
Julho de 1934, serd Ldom =F contado para os effeitos de apo-~
sentadoria, Jubilaciio ou reforma.

-

h WAL 205, Serg contado, integralmente, para os effeitos Gz
% C tempo de servigo prestado ds Interventorias nos Estados ¢ no
Districto Federal pelos funccionarios federaes.,




J/

Art. 98 . Serd contado em dobro:

a) o tempo de servigo de campanha, prestado em caso de guerra
externa ou commogfiio intestina, na defesa do Poder constituido;

b) o tempo de licenca especial (citada lei n. 42), a requeri-
mento do interessado, desde que desista de gozal-a;

¢) o tempo de servigo prestado na debellacio de epidemias ou em
auxilio em casos e calamidade publica.

Art. 247. Para verificar a invalidez do funceionario
em actividade, ou em disponibilidade, podera o ministro man-
dal-o 4 inspeccdo de satde. =

Paragrapho unico. Ficard suspenso do exercicio de
suas funccdes e sem vencimento algum. o funccionario que
for mandado & inspeccio de satde ¢ a ella nfo se submetter.

Art. 218. Para effeito da_apo_sentadb_ria dos funceio-
narios publicos, haverd uma unica inspeccdo de satde.

Art. 219. No caso do laudo nfo reconhecer a invalidez
nessa inspeccdo, o funccionario s6 poderd ser inspeccionado
novamente decorrido o prazo de tres mezes, a pedido seu,
cu a juizo do Governo.

Art. 220. A inspeccfo de saude serd sempre assistida
por um representante do Ministerio da Fazenda, observadas
2s disposicies do decreto n. 16.300. de 31 de dezembro de
1923, art. 302 e seguintes, e do decreto n. 11.447, de 20 de
janeiro de 1915, emquanto nfo for expedido regulamento es-
pecial.

Paragrapho unico. Os laudos de inspeccdo de satde de-
verdo mencionar a natureza e a séde do mal que invalidou
o funccionario para o exercicio das funcc¢bes do cargo, de-
clarando se se trata ou nfo de doenca contagiosa ou incuravel
que o inhabilite para exercer sua funccio.

Art, 2241. O funcecionario perceberd vencimentos inte-
graes no periodo que vae de sua inspeccio de saude alé a
vespera do decreto de aposentadoria, desde que nio exceda
de noventa dias; o excesso desse prazo serd calculado como
licenca.

T Paragrapho unico. Se o inactivo, feita a liquidacdo fi-
fal, houver recebido maior quantia do que a realmente de-
v;’%& recolherd a differenga aos cofres publicos, por oceasifio
de sua _inclusdo na folha de pagamento de inactivos; se, ao
eontrarie, houver, no periodo considerado de licenca, recebido
a menos do que o montante da aposentadoria, tera direito ac
reembolso da differenca.

Art. 2220 funcclonariv apusentado gue acceitar Cargw
publico, remunerado. de cualguer natureza, federal. estaduat
ou municipal, todas as vantagens da aposentadoria,
emqguanto perceher as do dito cargo.

Art. 223. Ficard sem effeito a aposentadoria, no caso de
ser o funccionario condemnado por crime cuja pena importe
a perda do cargo.

Art. 224. Os processos de aposentadoria, apds a expedicio dog titu-
los de inactividade pelo Ministerio da Fazenda, terdo sua re-
gularidade examinada pelo Tribunal de Contas, que registrard,’

+afinal, a despesa respectiva.”
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Art. 225. Quando as aposentadorias procederem de deter-
minacao do ministro serdo os processos instruidos com os do-
eymentos proprios ds aposentadorias requeridas. observados
0s mesmos tramites, devendo, entretanto, as certidées ser for-
necidas er-officio. s

Art. 226. Nos casos do artigo anterior, é facultado ao
funccionario o direito de recorrer para o Presidente da

Re-publjca do laudo que o declarou impossibilitado ¢'3 servir,
‘po»denao‘ esta autoridads determinar que o reclamante seja
submettido a nova inspeccio especial, ?

. Art. 227, Os funccionarios das Inspectorias da Guarda
C]V}_l'e d.e'TmnsH,o, e os da antiga Delegacia Auxiliar -da
Policia Civil do Distrieto Federal, quando aposentados, nos
Lerm_os do art. 170, n. 35, da Constituicio, terfo direito 4s
segumtes. vantagens:

a) si contarem mais de vinte e cinco annos de servico,
com os vencimentos integraes;

b) i contarem ‘menos de vinte o cinco annos, com
tantas vigesimas quintas partes dos wvencimentos, quantas
forem os annos de servico, nio devendo ser inferior 4 terca |
parte dos mesmos vencimentos. ‘




Art. 228, Terdo um accrescimo de $i€e dias por mez, para,
o fim exclusivo de contagem de tempo, para aposentadoria. [
os funceionarios que: ;
a) exercerem gservicos externos sujeitos 4s intemperies, |
taes como 06 carteiros, guarda-fios, ete.; ;

b) exercerem funccdes cujos servigos ponham mais fa-
cilmente em risco a saude e a vida, taes como os medicos do ¢
Instituto Medico TLegal, enfermeiros e guardas do Hospital |
dos Alienados, funccionarios das Policias Maritima, Sanifaria,
Aduaneira, delegados, commissarios-inspectores ¢ commissa-
rios da Policia Civil do Districto Federal; !

¢) servirem em transportes maritimos, fluviaes, terres- | =
tres e aéreos, taes como conductores de malas postaes, fun- |
ccionarios do Correio Ambulante, ferroviarios em geral, ete.;

d) trabalharem habitualmente em servigo nocturno, taes |
como -08 vigias, guardas e inspectores da Correccdo e Deten-
¢80, funccionarios do trafego postal e telegraphico, encarre- f
gados do servigo de pharolagem, ete., bem assim o pessoal
dos servicos stenographicos e da acta da Camara dos Depu-
tados e do Senado Federal.

e) nio gozarem de descanso semanal. ,

Daragrapho unico. Dentro de 60 dias, apds a publicacdo !
desta lei, deverdo os Ministros de Estado baixar portarias,
mencionando, disecriminadamente, quaes as funcgdes cujo |
exercicic d4 direito a contagem do tempo addicional, de ac-,
cordo eom o disposto no presente artigo.

A;L,225] Os professores cathedraticos da Universidade do Brasil |
e og do Collegio Pedro II (internato e pxtermto), depois de 25 annos ¢
de exercicio effectivo -da cathedra, poderdo requerer jubilagdo com |
todos os vencimentos e vantagens em cujo gozo estiverem, e serdn
aposentados, depois de 30 annos de magisterio.

Arty Aos funccionarios titulados da Estrada de Ferro Central
do Brasil sera concedida aposentadoria nos mesmos termos e com
as megmas vantagens de que trata o art. 205.

/T Art, Qualquer funccionario poders requerer aver-

e bacioc em geu tcmpo de servico do periodo addicional de que |
trata o aftigo precedente pelo exercicio, antes de entrar em [
vigor a/presente lei, de funccdo que lhe dé tal direito ins- [
truindé seu pedido com certiddo fornecida pelos respectlvos i
chefes de servico.

CAPITULO III
g/ DAS PENSGES

Art. . Continua obrigatoria a instituigio de pens8es
4s familias por morte dos respectivos funccionarios.

Art, As obrigacbes entre a Unifo e os funceionarios

pubhcm relativamente ap montepio dos funccionarios, ficam
ad aos actuaes contribuintes e pensionistas, conti- |
-rdo e\tmcta a faculdade de novas admissdes. ‘

; Os funccionarios pubhcos néo contributntes do
serdo notificados 4 inscripgdo, pelo menos, em um | -
glitutos de previdencia ou caixas de aposentadorias e |
es, que, com objectivo de amparar 4s suas familias, fo- |
creados pelo Governo ou jé existam juridicamente orga- i
izados. KEssa obrigacio abrange, tanto os funccionarios que ¥
asados, como os que, embora solteiros, tenham ascen- i
forem casados, como 0s que, embora solteiros ou viuvos, |
tenham ascendentes, descendentes, irmfos germanos ou uni- |
lateraes, de que sejam arrimo.

Art, fe. Aos contribuintes facultativos ou voluntarios
das instit, i i i

Nl

. A’ familias do funceionario que vier a falecer,
em acto servico, na defesa militar do paiz ou de suas ins-
tituicgeS, bem como em consequencia da funccio de seu |
cargd, fica assegurada uma pensio minima mensal corres- |
/pm]dente 4 mefade dos vencimentos de seu chefe. ?

Paragrapho unico. Igual direito caberda & familia do

funceionario que fallecer em defesa da saude da populacio,

no caso de grave epidemia ou no soccorro de victimas de qual- |
quer catastrophe. f

Art, . Todo funccionario publico deve fazer, perante

a_reparticdo ou perante a directoria de contabilidade do seu |

A nmtelm conforme o caso, uma declaracio assignada peran- |
o te duas testemunhas 1donom~ mencionando os nomes das pes- !
s0as de familia por elle bus{enhr‘qs,, de accordo com os arti- i
gos. Egssa  declaragdo, depois de authenticada pelo |
chnFn da secxcdo ou oquwﬂonfu serd restituida ao funceciona- ¢
___rio, ficando uma 22 via azchlvada na reparticio. el
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§ 1.° Kssa declaracdo deverda ser substituida, quando §
houver alteraciio na familia do funccionario. Lo

§ 2.° Quando o funccionario publico for servir em locali- b
dade differente dagquella onde fez ou devia ter feito a decla-
racio de familia, poderd apresentar perante a nova repartigdo
pagadora outra declaracio, que servird em vez do original ou da
2* via da primitiva, para o abono da pensdio provisoria, e
substituird a primitiva, si for differente della.

Art. « Emquanto nfo houver prova em contrario, a
pensio _s€T4 paga de accordo com a declaragio de familia.

Embora hio existindo declaragio de familia,
%erfo copfedidas todas as facilidades para a habilitagdo ao |
pensio definitiva, sem dependencia de formulas fixas =

. Nio poderio ser concedidas novas pensoes ex-
as ou augmentadas as jé existentes a- pesséas que
auxilio dos cofres publicos, sob o titulo de meio-

0, montepio ou outro qualquer.

Art. . As pensdes, qualquer que seja sua origem,
ndo podepdo em caco algum soffrer penhora, arresto ou em-
yargo, mbm sestardo sujeitas a indemnizacgdo, por descontos, de

idds do funeceionario, podendo ser objecto de consignacio,
ng” férma prevista no capitulo do titulo deste Es-

atuto, 2442 7

Art, 7 Os beneficiarios poder&io receber mais de uma .
pensio, comtanto que a importancia total nao exceda de

900$000 mensaes.

Paragrapho unico. O exercicio de funcg¢do publica pela
beneficiaria de pensio de qualquer especie, decorrente deste
Estatuto, nio dard logar a que seja suspenso ou reduzido o
pagamento da pensdo.

. Como auxilic para as despesas de funeral ou
& abonada & familia do- funccionario fallecido, activo
ivo, a quantia correspondente a um mez de vensi-

§ 1. O abone de que trata este artigo serd auborizado,
na Capital Federal, pelo director geral de Contabilidade de
cada Ministerio, e, nos Estados, pelo delegado fiscal do The-

souro Nacional, independentemente de outra formalidade, além

do requerimento, com duas testemunhas idoneas, instruido
com o attestado. de obito.

§ 2.° Realizado o pagamento, serd organizado o respectivo

processo e remettido ao Thesouro Nacional, para a classifica- »
cio da despesa na verba especial, que serd incluida annual- |
mente no orcamento da despesa.

§ 3.° Si o funccionarie fallecer no estrangeiro, o Estado
sempre que possivel, fa,-se-4 representar no funeral e nas exe-
quias, e, em todos os ca-2s em que elle estivesse acompanhado
da familia, proporcionaid, dentro da lei, facilidades & mesma,
inclusive para sua repatriagdo, quando desejada.

TITULO VII

Contractados, operarios e outros empregados admittidos
ao servigo da Unido

Art, 24171 Sémente serfio admittidos funceionarios eontra- |-
ctados: . ;

e 3 i
@) para a execugdo de servigos nao permanentes, de du- |
racio limitada; 3 J 5y
b) para a execucdo de Servigos especializados, mesmo de

caracter permanente, que s0 possam ser confiados a technicos |-

estrangeiros, por ainda nfo haver brasileiros em condicoes
de prestal-o0s;

¢) para o quxilio de servigos de n‘atuveza‘ per‘man.er}tg,
cujos quadros de funccionarios effectivos sejam insuffici-
entes. 1 : e

Paragrapho unico. Nos servigos technicos, de cz‘c"a_cLer
permanente, sémente poderdo ser o‘ont.racta:dos brasileiros |
gquande se tratar da prestagdo, ppr prazo certo, de servigos
determinados ¢ ezpecializados, sendo que, nos demais c©asos §
para o provimento serd sempre exigido o cONCUrso de prova, |
de titulos ou de provas e titulos,

Art. 24, N#o serd admittido nenhum contractado nos |
gervigos publices sem sujeitar-se, préviamente, 4 exhlblgaolcj_e
documentos cue comprovem suliq\'nctomamentp‘a, sua oapa-
cidade para o exercicio das fun s que devera exercer, salvo
quando e tratar de funcefo subalterna em que possa ser dis- |
pensada essa formalidade.




Art. 24:&.Nenhuma proposla de. agmissio de contracta= “'
dos poder4 ser feita, salvo o caso de contracto de estrangeiros, |
sem que 4 mesma estejam appensos fornecidos pelo candidato, |
os seguintes documentos: folha corrida, prova de quitagdo com |
O SULvigu lutlliar, caliell'd eteilordl e avuesuado medico com a 4
firma reconhecida, dec.arando eslar o candidato apto ao exer- |
cicio da funceio e ndo soffrer de molestia infecto-contagiosa. !

. O empregado contractado serd admittido por |

0 Ministro, pelo prazo maximo de um anno, devendo |

€ pretcuel duwdliiZagul U0 rresiuclle da  Hepuoiidd, |

ando se tratar de func¢ado a ser exercida em prazo superior ’

a 60 dias. ‘

_Paragrapho unico. Da portaria de nomeaciio deverd ser |
fixada a remuneragio do contractado, e -na falta de especifi= |
cagdo orgamentaria em hypothese alguma pdde ser conce- [
dida remuneragdo superior a funccionarios effectivos, quando [#
houver equivalencia de calegorias. |

. Annualmente serd feita uma revisio do pessoal |
U0, eXCiuauus LOUUS ayuelleés cljus SEeLVigus Lav 1ulelll | ;
s necessarios, bem como os que nao corresponderem ple- [
mamente & espectativa no exercicio das suas funccdes. !
§ 1.° Organjgadas as relacgdes de cada ministerio até 15|
de novembro de cada anno, serdo enviadas ao Ministerio da |
Fazenda que as coordenars, submettendo-as, em seguida, com |
0 Scu parecer, a apreciagdo do Presidente da Republica. b
§ 2.° A approvagdo presidencial implicard na renovacio |
dos contractos existentes, sendo feita, neste caso, peelo ministro
ou pelo chefe da repartigdo, quando lhe for delegada 2ssa at- |
tribuicdo, a cunveniente apostilla na portaria de nomeacdo.. ap
§ 3.° As relagfes serdo publicadas no Diario Official |
e até que isso se verifique os pagamentos das remuneracoes |
serdo real.zadas de accordo com as relagoes vigentes no anno |
anterior.

W. Consideram-~se diaristas os que forem admitti- |
dos a execucdo de obras, servigos de gampos e gutros tra-
_ballos Dragaes, ue ldwuleza Lrausioria, sendo nesbe cuaso ar- |
— bitrada uma diaria nunea superior a 25$000, de accordo com
1/7 a especialidade do diarista, ficando entendido que este s6 |
.2 sera remunerado nos dias em que tiver prestado o servico, !
incluindo~se no computo os domingos e feriados;, quando in-
tercalados mos dias de trabalbo. i
§4.° A admissio do diarista serd feita pelo director ou [
chefe do servigo, dentro das dotacbes especialmente destinadas |
a0 trabalho a execular, nio se applicando a este pessoal as |
disposicdes do art.
§ 2.° Os diaristas serdio dispensados, uma vez coneluidos |
0s servigos para aque foram admittidos. §

. Os contractados ndo poderdo ter exercicio sendp
afticao para a qual tenham sido admitiidos, licanuo- |
porém, assegurado o direito de licencas e férias, na |
deste Estatuto, quando admittidos para servico de

natureza permanente. '

Art, . Sers creada em lei uma caixa especial de !
oria e de pensoes para a inscripgao dos contracta-
aristas e operarios da Unifo. e
Paragrapho unico. Na lei de que trata este artigo serdo
reguladas as indemnijzagdes nos casos de accidentes de tra-/

balho, sendo que os contractados, com exercicio em se}rvivco“
de nafureza permanente, se ficarem inutilizados, terdo direito
a aposentadoria espeeial na férma do. disposto no art...

TITULO VIII

Conselho Federal do Servigo Publico Civil e CGom-
missées de Efficiencia -

CAPITULO I

DO CONSELHOQ FEDERAL DO SERVIGO PUBLICO CIVIL

Art, . Directa e immediatamente, subordinade 8c |
Presidente da Republica funccionara o Conselho Federal do
Servigo Publico Civil.

Paragrapho unico. O Conselho compor-se-d4 de c¢inco |
membros que exercerio em commissio as respectivas funcgoes, |
sendo livremente escolhidos e nomeados pelo Presidente da |
Republica, dentre os cidaddos que ndo militem em politica |-
partidaria e possuam conhecimentos especialisados em ma-
teria de organizacdo scientifica do trabalho e de administracio
em 'geral, ’




i ﬁdmpete ab"LCBﬁ‘s'élAﬁo Federal d';Se'rviqé Pu-'

estudar a 01'ganizag§0 dos servigos publicos e propdr
Governo qualquer medida necessaria ao seu aperfeigoa-
mento;

b) promover a realizagdo dos concursos de provas, de [ ¢
titulos, ou de provas e titulos, para provimento de cargos |
administrativos e technicos, organizar os programmas dos
referidos concursos e nomear as respectivas bancas exami-
nadoras, hem como fixar as normas geraes que deverdo ser
observadas nas respectivas instruecoes;

¢) homologar e dar publicidade & classificacio dos can-
didatos que se tiverem submettido a conecurso; y

d) opinar sobre os recursos interpostos contra classi- |
ficagdes de concursos realizados, bem como sobre quaesquer
recursos interpostos das decisdes das Commissdes de Effi-
ciencia;

e) expedir certificados aos concurrentes classificados em
concurso;

f) opinar nos processos de destifuigio de funccionarios
de seus cargos;

g) opinar sobre propostas; normas e planos de raciona-
tizacdo de servigos publicos elaborados pelas Commissdes de
Efficiencia;

h) propdr a fixacio de normas uniformes para a appli=
cacdo deste Estatuto, expedindo as instrucgdes que se tor-
narem necessarias, depois de approvadas pelo Presidente da
Republica;

i) determinar quaes os cargos publicos que, além de
outras exigencias legaes ou regulamentares, sémente possam
ser exercidos pelos porltadores de certificado de conecluséo
de curso secundario e diplomas scientificos de bacharel, me-
dico, engenheiro, perito-contador, actuario e outros, expedido
pelos institutos officiaes ou fiscalizados pelo Governo Fe-
deral;

j) propdr ao Presidente da Republica, para ser levada ao
¢onhecimento do Poder Legislativo, a reduccdo dos quadros
dos funccionarios publicos, collocando-os dentro das estrictas
necessidades do servigo, ou a ampliacdo, sempre que for in- |
dispensavel; §

k) apresentar, annualmente, ao Presidente da Republica
um relatorio de seus trabalhos, contendo dados pormenori-
zados sobre o funccionalismo e os servigos publicos federaes;

) elaborar o respectivo regimento interno.

Paragrapho unico. O disposto no presente artigo néo
se applica aos cargos dos Poderes Judiciario e Legislativo Fe- [
deral.
Art. 25‘{. Os servicos affectos ao Conselho Federal do [

Servico Publico Civil, serfo coordenados por um director da j

Secretaria, com as funccdes que lhe forem-attribuidas no Re- |

gimento Interno. B

Paragrapho unico. O director da Secretaria serd no-f:
meado em commissdo pelo Presidente da Republica e esco-|

lhido entre os funccionarios federaes. i

Art. . A Secretaria serd composta de auxiliares em |
nu 0 fixado no Regimento Interno do Conselho Federal do |
__—Bervigo Publico Civil, requisitados das reparti¢des federaes. |

Art. 255. Ficard automaticamente desligado de reparti- [
¢d0 a que pertencer, assim como deixarg de receber os venci-| !
mentos do cargo effectivo emquanto durar a commissio o}
funceionario publico que acceitar a nomeagdo para o logar|.
de conselheiro ou director da Secretaria do Conselho, sendo- [
lhes, entretanto, assegurados os demais direitos e vantagens |
do cargo effectivo inclusive a de contagem de tempo de ser- |
vico, tanto para a promocdo como para o effeito de aposen- |
tadoria. |

Paragrapho unico. Os conselheiros e o director da Se- |° o
cretaria perceberdo os vencimentos fixados em lei e nfo [fi
poderdo exercer cumulativamente qualquer outra funccfo
publica remunerada.




CAPITULO II

25?\”’ DAS COMMISSOES DE EFFIGIENCIA
Art. . Articulada com o Conselho Federal do Servigo |

Pgb}ico Civil, afim de facilitar-lhe g tarefa, existird em cada |
Ministerio uma Commissio de Efficiencia, subordinada ao ti- |
tular da respectiva pasta. ]

A . Cada Commissio de Efficiencia compor-se-4 de |

0 membros escolhidos dentre altos funcecionarios federaes |
e nomeados, em commissdo, pelo Presidente da Republica,.
por proposta do respectivo ministro.

2 I?aragraplgo unico. Os membros da Commissio de Effi-
clencia servirao por dois annos, podendo ser reconduzidos j
apenas por mais um biennio, “

$5¢. Compote 4 Commisstio de Bfficiencia de cads
erio:
a) estudar permanentemente a organizacdo dos servigos
affectos ao respeetivo Ministerio, afim de identificar as cau-
sas que lhe diminuem o rendimento;

b) propbdér ao Ministro as modificacGes que julgar ne-
cessarias 4 racionalizagdo progressiva dos servigos;

¢) propdr as alteracdes que julgar convenientes na lo-
tacdo ou relotag.o do pessoal das repartigdes, servigos ou es=-
tabelecimentos.

d) propdr as promocdes e remocodes dos funceionarios na
férma deste Estatuto;

e) auforizar a instauragdo de processos udmiAnistrativos
ou de syndicancias de accordo com o disposto no Tit. Cap.
Secgdo II;

f) responder 4s consultas que lhe forem formuladas pelo
respectivo Ministro;

g) propor ao Conselho Federal do Servige Publico Civil
a expedicdo de instruccdes ou fixacdo de normas paras melhor
applicacdo desta lei;

h) exercer guaesquer outras attribuicGes decorrentes des-
te Eslatuto.

Paragrapho “unico. Por sessdo a que comparecer cada
membro da Commissio de Efficiencia perceberd a gratifica-
¢do de iencoenta mil réis limitado, porém, em 500$000 men-
saes 0 maximo dessa vantagem.

CAPITULO III

DOS SERVIQOS DE PESSOAL E ALMANACK

< a relacdo de todos os seus funccionarios por ordem
antiguidade. ”

§ 1.° Approvadas as relacdes, pelo Conselho Federal do
Servigo Publico Civil, depois de decorrido o prazo para a re-
clamacgéo dos interessados, gerd, entéo, publicado o respectivo
Almanack.

§ 2°. ' Para melhor execucio desta lei nos departamen_tos
ou repartlgc‘)es poderdo ser installados servigos especiaes in-
cumbidos de tratar de tudo que se refira ao pessoal.

TITULO IX
Associagbes de classe

Art, p8g. Os funccionariog poderéo constituir-se em gi=
sociacOes para fins beneficentes e recreativos ou organizar-se
em sociedades civis de intuitos economicos e cooperativos,
em beneficio proprio ou das respectivas familias.

Paragrapho unico. As associacOes assim constituidas po-
derdo tambem f{ratar da defesa dos interesses de classe, in- |
elusive sua representacdo politica, alheia a qualguer liga- |
cfio partidaria; pleitear perante as autoridades publicas as |
medidas assecuratorias dos direitos da classe e a _annul}agao %
daquellas que os ferirem, bem assim representar directamen- |
te aos chefes de servico sobre questdes de interesse geral |
do funccionalismo ou de particular de qualquer de seus as- |
sociados.




. As agsociagBes, uma vez adquirida personalidade

poderdo funccionar independentemente de autori-
governamental, salvo as de fins economicos e coope- |
ativos que desejarem transigir com os seus associados me~
diante desconto em folha de pagamento, sob qualquer titulo. |

Paragrapho unico. No caso previsto na ultima parte
deste artigo, a autarizagio deverd ser conefdida pelp Minis-
terio da Fazenda, que exercerd a mnecessaria fiscalizacdo, na
forma da legislagio em vigor,

- Os funceionarios nfio poderio colligar-se para
no do servico publl-qo ou para de qualquer forma
urbar o seu regular funccionamento.

TITULO X

Disposi¢des geraes e transitorias

)SA/I;W. O tempo de servigo ordinario das reparticSes pu-
blicass6T4 de seis heras diariamente, evcepto aos domingos e
ados, podendo ser dividido em dois periodos, com intervallo

minimo de duas horas. ‘

§ 1.9 Nas reparticfes que devam ser franqueadas ao pu-
blico por mais tempo e nos domingos e feriados, os servicos
serdo attendidos por fanecionario ou por turma em reveza-
mento com seis horas de trahalho cada uma, e com direito a
um dia de descanso por semana,

§ 2.2 O tempo normal do servico nocturno. a contar das
19 horas, serd de cinco horas para o funceionario ou turma, |
com um dia de folga semanal, caso trabalhem a0s domingos e
feriados.

§ 3.2 O servico nocturno serd feito em um 4 periodo,

§ 4.°© Em casos urgentes e extraordinarios o temno de
trabalho poderd ser prorogzado. Nesse caso terdo os funceiona-
rios direito a uma gratificacio extraordinaria. na férma de-
terminada no capitulo “Gratificacdes rezulamentares”.

Art. . Os regulamentos de cada reparticio fixariio o8

respectivos horarios. conforme as enndiedes de vida local on as

_necéssidades do servigo, observadas as prescrigdes do artigo
-~ anterior.

Ar}. 8% Fica prohihide commetter 4 pessoas estranhag aog
quadros das reparticdes ou servieos o desempenho de-trabalhog
~fue em virtade de leis e reenlamentos! ji facam_parte dos ene. .
cargos das mesmas veparticdes ou .8ervicos e estejam com-.
prehendidos entre os deveres e attribuiedes-dos respectivos ser-
vigos. s Ay

Art. 289, Além do Hospital do Funeeionario Publico, fun-

dado-pelo decreto-lei n. 24.217, de 9 de maio de 1934, o Go-
/v%o providenciard no sentido ‘de serem installados sanato-

~ rios, para funccionarios tuberculosos pu affectados de doens

¢as conlagiosas, e creard Colonias de Férias, de preferencia
em estancia hydro-mineral, expedidos gs regulamentos respe-
ctivos. i
Art. .0 Dia do Funccionario Publico serd commemo-~
rado_a87de dezembro de cada anno.
Serdo attribuidos vencimentos integraes, seja qual
for o legmipo de servigo publico, aos funecionarios aposentados
soriamente que, antes da promulgacio da Constituicio
ite, ja pertenciam aos quadros do funceionalismo publico.
Paragrapho unico. O disposto no presente artigo appli-
ca-s¢ aos funccionarios ja aposentados compulsoriamente, que
sstiverem nas condicdes no mesmo determinadas, para o que
deverdao ser revistos os caleulos de' pensiio nos respectivos
proeessos,

Art. pe#Salvo os casos expressamente deolarados, as dis-
posicoes-do presente Kslatuto nio se applican ;
acs militares de lerra e mar;
aos magistrados federaes;
aos membros do magisterio;

aos membros do Corpo Diplomatico e Corpo Consuiar,




S30 considerados em disponibilidade remune-
rada, forma do art. ..., os funccionarios effectivos
~toram demiltidos pelo Governo Provisorio e que tenham
Obtido parecer favoravel da Commissiio Revisora, devendo
ger aproveitados nas primeiras vagas (ue occorrerem, em
-cargos ou funcedts semelhantes, salvo se julgados incapazes
para o servico publico, casos em que serdio aposentados comn
as vastagens.

Paragrapho unico — Os funceionarios demillidos peio
Governo Provisorio sem justa causa, ¢ posteriormente nomea-
dus para os mesmos cargos ou outros, sem direito a percepgas
de vencimentos atrazados, contardo, porém, para os effeitos
da licenga-premio e aposentadoria, o tempo em que €stive-
ram afastadog indevidamente do serviog publico.

Art. . Ficam cancelladas, para todos os effeitos, ex-
Cep 7ara o cda percepcio de vantagens de qualquer especie,
as penas em que haajm incorvido os funccionarios eivis, ope-

&?z rarios e diaristas da Unido.
M Ficam revogados todos os decretos legislativos
‘ 3 e eXGOIlthOS,_ leis, regulamentos, instruccles e quaesquer
37 actos de administragdo contrarios 4s preseripcdes deste Es-
0 t:atuto. éipf\r‘—fj"ﬂ—éﬁl
Commissaprdo Estatuto dos Funccionarios Publicos,

ecen /3 dgjjgz’;;u&w MjJ/Z
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